
CURRICULUM  VITAE REDATTO AI SENSI DEGLI ARTT. 46 E 47 DEL D.P.R. n. 445 
DEL 28/12/2000

La sottoscritta Anna Trapasso  nata a Catanzaro il 10/05/1960, residente a Catanzaro in
Via Delle Orchidee n. 58/A, consapevole delle sanzioni penali richiamate dall’art. 76 del
DPR 28/12/2000 n, 445, in caso di dichiarazioni mendaci, e di uso di atti falsi dichiara ai
sensi degli  artt.  46 e 47 del DPR 445/2000 di essere in possesso dei seguenti titoli
formativi e professionali. 

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome TRAPASSO  ANNA

Indirizzo VIA  DELLE ORCHIDEE,  N. 58/A,  88100, CATANZARO, ITALIA 

Telefono 3460286975

E-mail annatrapasso1@gmail.com  ;     Pec: annatrapasso@pec.it; 
anna.trapasso@asp.cz.it;

Nazionalità Italiana
Data di nascita 10/05/1960

      OCCUPAZIONE                                        Assunzione a tempo indeterminato – Profilo professionale:  Assistente Sociale 
                DAL 1991                                                             Dipartimento Materno Infantile - Consultorio Familiare 
                                                                                   A.S.P.  di Vibo Valentia  
                                                                                    Dal 1 novembre 2021 trasferimento presso Azienda Sanitaria Provinciale di Catanzaro 
                                                                                    Dipartimento Materno Infantile – U.O. Tutela Donne Infanzia - Catanzaro                             
       POSIZIONE  RICOPERTA                               Assistente Sociale Specialista

OCCUPAZIONE dal 2008 al 31                                Regione Calabria   presso il   Dipartimento Tutela della Salute e Politiche Sanitarie
OTTOBRE 2021                                                         Attività Lavorativa in regime di temporaneo  utilizzo  ai sensi dell’art. 20, L.R . n. 8 /03
             

TITOLO DI STUDIO                                    Laurea  Specialistica  in Scienze del Servizio Sociale -Programmazione e Gestione
delle Politiche dei Servizi Sociali

                                                                                    Diploma di Master II Livello in “Management Integrato dei Servizi Sociali  e Sanitari”

                                                                                    Diploma  Corso Universitario di Aggiornamento Professionale in Strategie di Accesso, di
                                                                                    Gestione e Rendicontazione dei Fondi Comunitari Europei  (CUAP FCE)

ESPERIENZA LAVORATIVA

Date
Datore di lavoro
Tipo di impiego

Date
Datore di lavoro
Tipo di impiego

2022/2023
AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE DI CATANZARO

DIPARTIMENTO MATERNO INFANTILE

REFERENTE  AREA TUTELA MINORI

COMPONENTE  ORGANISMO IMMIGRAZIONE ASP CZ

2020/2021
REGIONE CALABRIA – DIPARTIMENTO TUTELA DELLA SALUTE E SERVIZI SOCIALI E SOCIOSANITARI

 - NOMINA RESPONSABILE UNITÀ OPERATIVA   N. 5.1,  “MEDICINA CONVENZIONATA E CONTINUITÀ 
ASSISTENZIALE”,    AFFERENTE AL SETTORE MEDICINA CONVENZIONATA E CONTINUITÀ ASSISTENZIALE 
DEL DIPARTIMENTO TUTELA DELLA SALUTE E SERVIZI SOCIALI E SOCIO  SANITARI,   2020;
- NOMINA RESPONSABILE UNITÀ OPERATIVA N. 5.2, “FORMAZIONE MEDICINA CONVENZIONATA”, 
AFFERENTE AL SETTORE MEDICINA CONVENZIONATA E CONTINUITÀ ASSISTENZIALE, 2020/2021;

2019
- NOMINA  RESPONSABILE DI DUE UNITÀ OPERATIVE, AFFERENTI AL SETTORE AFFARI GENERALI, 
GIURIDICI ECONOMICI, PERSONALE SSR, FORMAZIONE ECM; - U.O. 1.2 - PERFORMANCE, CONTROLLO 
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• Date 
Datore di lavoro -Tipo di impiego

Date   
• Nome e indiriz. del datore di lavoro

• Tipo di impiego

• Date (da – a)

STRATEGICO E DI GESTIONE, COORDINAMENTO CONTROLLER LOCALI, TRASPARENZA, COMUNICAZIONI 
OBBLIGATORIE, ANTICORRUZIONE, ACCESSO CIVICO;   - U.O. 1.6 - FORMAZIONE – ECM;

DAL 2018 SINO AD OGGI

COMPONENTE CONSIGLIO TERRITORIALE DI DISCIPLINA DELL’ORDINE DEGLI ASSISTENTI SOCIALI DELLA 
CALABRIA, PRESIDENTE DI COLLEGIO, SEZIONE A;
2016
REGIONE CALABRIA DIPARTIMENTO TUTELA DELLA SALUTE E POLITICHE SANITARIE

Referente Regionale  Osservatorio Dipendenze Patologiche

ANNO ACCADEMICO  DAL 2013 SINO AD OGGI 
• Nome e indiriz. del datore di lavoro Università degli Studi Magna Graecia di Catanzaro

• Tipo di impiego Attività di Cultore della Materia  presso la cattedra di Sociologia Generale, prof. G. Giarelli; 

• Date (da – a) ANNO 2016-2017
• Nome e indiriz. del datore di lavoro Istituto di Formazione Terina, Nocera Terinese, CZ con sede in Soveria Mannelli, CZ

• Tipo di impiego Incarico professionale  di docente di Sociologia Generale e della Salute e di Servizio Sociale presso
il “Corso di formazione per il conseguimento della qualifica di Operatore Socio Sanitario (O.S.S.) ai
sensi della D.G.R. n. 167 del 13/5/2016”,   dal 1.12.2016  per complessive ore 55; 

• Date (da – a)  APRILE/DICEMBRE 2015
• Nome e indirizz. del datore di lavoro Università degli Studi Magna Graecia di Catanzaro

• Date (da – a) Incarico di docente nel Corso di formazione-azione “L’integrazione socio-sanitaria dei percorsi di 
cura della Casa della Salute di Chiaravalle” nell’ambito del Percorso  di Formazione-azione “Una 
governante comunitaria”;

Date
• Nome e indiriz. del datore di lavoro

ANNO ACCADEMICO  2014/2015

• Tipo di impiego Università degli Studi Magna Graecia di Catanzaro
Incarico di attività di Tutor di Stage nel Master di II Livello in “Medicina Integrata” (MEDINT), diretto 
dal Prof. G. Giarelli;

• Date (da – a) GIUGNO  2014
• Nome e indirizz. del datore di lavoro INPS e Ordine Professionale degli Assistenti Sociali della Calabria

• Tipo di impiego Incarico  di  docente  di  “Evoluzione  storica  del  Servizio  Sociale”,  nel  corso  di  alta  formazione
professionale in “Approcci,  metodi  e strumenti  di  valutazione nel lavoro dell’Assistente Sociale”,
finanziato  dall’INPS  in  convenzione  con  l’Ordine  Professionale  degli  Assistenti  Sociali  della
Calabria;

• Date (da – a)  ANNO ACCADEMICO  DAL 2013 AL 2015  
• Nome e indiriz. del datore di lavoro Università degli Studi Magna Graecia di Catanzaro

• Tipo di impiego Incarico di attività di Tutor di Stage nel Master di II Livello in “Medicina Integrata” (MEDINT), diretto 
dal Prof. G. Giarelli;

• Date (da – a) 2013/2014
• Nome e indiriz. del datore di lavoro Regione Calabria -Dipartimento Tutela della Salute e Politiche Sanitarie

• Tipo di azienda o settore Direzione Generale
• Principali mansioni e responsabilità Referente e responsabile amministrativo per il “Progetto Sistema    Informativo Territoriale e Osser -

vatorio delle Trasformazioni Territoriali (S.I.T.O.)” presso il Dipartimento Urbanistica; 

• Date (da – a) 27-28 SETTEMBRE  2013
• Nome e indirizz. del datore di lavoro Università degli Studi di Pisa

• Tipo di azienda o settore Azienda SPINOFF, Società Italiana di Sociologia della Salute (SISS) e Centro di Ricerca 
Invecchiamento Sano e Attivo (CRISA) 

• Tipo di impiego Attività di Tutor nel corso di formazione sull’”Invecchiamento sano e attivo: un approccio 
multidisciplinare. Dalla teoria alla progettazione”- Camaiore;

• Date (da – a)     ANNO ACCADEMICO  2012/2013
• Nome e indiriz. del datore di lavoro

Tipo di azienda o settore
  Università degli Studi Magna Graecia di Catanzaro
  Dipartimento di Scienze della Salute

• Tipo di impiego   Incarico per lo svolgimento del servizio di Tutorato presso il Corso Universitario di aggiornamento     
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professionale in “Management Integrato dei Servizi Sociali e Sanitari (CUAP MISS),  per ore 250;
• Date (da – a) 2012/2013

• Nome e indiriz. del datore di lavoro Regione Calabria -Dipartimento Tutela della Salute e Politiche Sanitarie
• Tipo di azienda o settore Direzione Generale

• Principali mansioni e responsabilità Referente e componente dei Laboratori in materia di qualità della normazione organizzati dalla Re-
gione e dalla Presidenza del Consiglio dei Ministri  nell’ambito del ” Progetto Operativo di Assistenza
tecnica alle Regioni dell’obiettivo convergenza per il  rafforzamento delle capacità di normazione”
(POAT) curato dal Dipartimento Affari Giuridici e Legislativi della Presidenza del Consiglio dei Mini -
stri (DAGL) nel quadro del Programma Operativo Nazionale “Governance e Assistenza Tecnica”
(PON GAT) FERS 2007-2013;

• Date (da – a)  ANNO ACCADEMICO   2011/2012
• Nome e indiriz. del datore di lavoro Università degli Studi Magna Graecia di Catanzaro

• Tipo di azienda o settore Incarico di docenza  di Metodologia del lavoro di rete per l’integrazione dei servizi socio-sanitari nel 
Master di I Livello in “Management Integrato dei Servizi Sociali e Sanitari”  per 12 ore,  diretto dal Prof. 
G.Giarelli;

• Date (da – a)  2011/2012
• Nome e indiriz. del datore di lavoro Università degli Studi Magna Graecia di Catanzaro

• Tipo di impiego Componente effettiva della Commissione giudicatrice per gli esami finali nel Master di I e II Livello in 
“Management Integrato dei Servizi Sociali e Sanitari”, diretto dal Prof. G. Giarelli;

• Date (da – a) ANNO ACCADEMICO   2011/2012
• Nome e indiriz. del datore di lavoro Università degli Studi Magna Graecia di Catanzaro

• Tipo di azienda o settore Scuola di Medicina e Chirurgia 
• Tipo di impiego Incarico per lo svolgimento del servizio di Tutorato per le attività di sostegno agli Stage, presso il 

Master di I e II Livello in “Management Integrato dei Servizi Sociali e Sanitari” - 250 ore; 

• Date (da – a)  DAL 2010 AL 2014
• Nome e indiriz. del datore di lavoro Regione Calabria - Dipartimento Tutela della Salute e Politiche Sanitarie

• Tipo di azienda o settore Direzione Generale

• Principali mansioni e responsabilità Incarico per la redazione, il coordinamento e il monitoraggio del Progetto POAT- POR FESR 2007-
2013  “Progetto Operativo di  Assistenza Tecnica” (POAT) Salute  per conto del  Ministero della
Salute in stretta collaborazione con il Dipartimento 3 Programmazione Nazionale e Comunitaria-
Settore 1- Programmazione della Regione Calabria. Il documento riguarda il Progetto di Assistenza
Tecnica alle Regioni dell’Obiettivo Convergenza (POAT) finalizzato al “Piano di Riorganizzazione e
rafforzamento delle capacità” a cura del Ministero della Salute; 

• Date (da – a)  ANNO  ACCADEMICO  2009/2010
• Nome e indiriz. del datore di lavoro Università degli Studi Magna Graecia di Catanzaro

• Tipo di azienda o settore Corso Interateneo di Laurea Magistrale in Scienze del Servizio Sociale 
• Tipo di impiego Incarico per lo svolgimento del servizio di Tutorato per le attività di sostegno al tirocinio (SSD 

SPS/7) - ore 250;

• Date (da – a)  ANNO ACCADEMICO  2009/2010 
• Nome e indiriz. del datore di lavoro Università degli Studi Magna Graecia di Catanzaro

• Tipo di azienda o settore Corso Interateneo di Laurea Magistrale in Scienze del Servizio Sociale 
• Tipo di impiego Attività di Tutor  di tirocinio;

• Date (da – a) ANNO ACCADEMICO    2009/2010
• Nome e indiriz. del datore di lavoro  Università degli Studi Magna Graecia di Catanzaro

• Tipo di azienda o settore Corso Interateneo di Laurea Magistrale in Scienze del Servizio Sociale
• Tipo di impiego Partecipazione in qualità di docente ai seminari integrativi svoltosi all’interno del corso 

Istituzionale di Metodologia della Integrazione socio-sanitaria, titolare il prof. G. Giarelli;

• Date (da – a)  DAL 2011 
• Nome e indiriz. del datore di lavoro Regione Calabria -Dipartimento Tutela della Salute e Politiche Sanitarie
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• Tipo di azienda o settore Settore Controlli e qualità
• Principali mansioni e responsabilità Componente gruppo di lavoro Interdipartimentale in tema di “Valutazione per il  miglioramento

della performance” – sperimentazione modello CAF (Common Assessment Framework);
• Date (da – a) 2010

• Nome e indiriz. del datore di lavoro Regione Calabria -Dipartimento Tutela della Salute e Politiche Sanitarie
• Tipo di azienda o settore Direzione Generale

• Principali mansioni e responsabilità Referente della rete regionale “Comunicazione e informazione in sanità”  (Decreto D.G. n.10816 
del23 luglio  2010);

• Date (da – a)   2010/2011
• Nome e indiriz. del datore di lavoro Regione Calabria - Dipartimento Tutela della Salute e Politiche Sanitarie

• Tipo di azienda o settore Direzione Generale
•  Principali mansioni e responsabilità Referente Amministrativo, dell’“Accordo di Collaborazione per la realizzazione di una Campagna 

Nazionale di Informazione” avente ad oggetto La Promozione del corretto Uso del 118 e dei 
Servizi di Emergenza Urgenza attraverso la Costituzione di una Rete tra l’Agenzia Nazionale per 
i Servizi Sanitari Regionali (Ag.Na.S.) e la Regione Calabria;

• Date (da – a) 2009/2010
• Nome e indiriz. del datore di lavoro Regione Calabria -Dipartimento Tutela della Salute e Politiche Sanitarie

• Tipo di azienda o settore Settore   Integrazione socio-sanitaria e Area Controlli
• Principali mansioni e responsabilità Componente commissioni interne sui “presunti errori sanitari”, redazione di relazioni per la 

Commissione Parlamentare di Inchiesta sugli errori in campo sanitario;

• Date (da – a) 2010/2011
• Nome e indiriz. del datore di lavoro Regione Calabria -Dipartimento Tutela della Salute e Politiche Sanitarie

• Tipo di azienda o settore Direzione Generale
• Principali mansioni e responsabilità Referente  amministrativo  del  progetto:  “Convenzione  Agenas-Regione  Calabria  per

l’accreditamento  per      l’Educazione  Continua  in  Medicina  (ECM)”,  Deliberazione  Giunta
regionale;

• Date (da – a)  DAL 2011 AD OGGI

• Nome e indiriz. del datore di lavoro Regione Calabria -Dipartimento Tutela della Salute e Politiche Sanitarie
• Tipo di azienda o settore Direzione Generale

• Principali mansioni e responsabilità Referente  Regionale  per  il   “Programma Mattone  Internazionale  Salute”  del  Ministero  della
Salute presso il Coordinamento  Tecnico della Commissione Salute  Regione del Veneto; 

• Date (da – a) DAL 2011 /2020
• Nome e indiriz. del datore di lavoro Regione Calabria -Dipartimento Tutela della Salute e Politiche Sanitarie

• Tipo di azienda o settore Direzione Generale
• Principali mansioni e responsabilità Nomina con compiti di “Controller Dipartimentale”- per il “Piano della performance  2012/2014-

2014/2016-2016/2018-2019/2021 Misurazione  Obiettivi  strategici”  –  Dipartimento/Settore
Controlli;

• Date (da – a) DAL 2011 AL 2013
• Nome e indiriz. del datore di lavoro Regione Calabria -Dipartimento Tutela della Salute e Politiche Sanitarie

• Tipo di azienda o settore Direzione Generale
• Principali mansioni e responsabilità Redazione  progetto  regionale  “Modello  organizzativo  regionale  integrato  di  cure  per  la  non

autosufficienza”,  approvato  e  finanziato  con  quote  vincolate  agli  obiettivi  di  Piano  Sanitario
Nazionale 2011; Referente dello stesso, preparazione delle fasi di avvio del progetto;

• Date (da – a)  DAL 2011 AL 2013
• Nome e indiriz. del datore di lavoro Regione Calabria -Dipartimento Tutela della Salute e Politiche Sanitarie

• Tipo di azienda o settore Direzione Generale
• Principali mansioni e responsabilità Componente presso la Segreteria della Struttura Ausiliaria della Direzione Generale  svolgendo

attività con modalità  “in staff” al Dirigente Generale;

• Date (da – a)  ANNO  ACCADEMICO  2008/2009 
• Nome e indiriz. del datore di lavoro Università degli Studi Magna Graecia di Catanzaro

• Tipo di azienda o settore Corso Interateneo di Laurea Magistrale in Scienze del Servizio Sociale 
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• Tipo di impiego Incarico per lo svolgimento del servizio di Tutorato per le attività di sostegno al tirocinio (SSD 
SPS/7), per ore 250;

• Date (da – a)  2008/2009 
• Nome e indiriz. del datore di lavoro Azienda Sanitaria Provinciale di Catanzaro

• Tipo di azienda o settore Unità Operativa Formazione e qualità di Lamezia Terme
• Tipo di impiego Attività di Tutor nel Corso di Formazione su: “Il Distretto per il Governo della Rete delle Cure 

Primarie orientate alla Comunità”, 40 ore;
• Date (da – a)   DAL 2009 /2018

• Nome e indiriz. del datore di lavoro Regione Calabria - Dipartimento Tutela della Salute e Politiche Sanitarie 

• Tipo di azienda o settore Settore  - Integrazione socio-sanitaria e area controlli-  Area delle fragilità, dipendenze 
patologiche- Affari generali, consulenza di direzione

• Tipo di impiego Attività lavorativa in regime di temporaneo utilizzo ai sensi dell’art. 20 della L. R. n° 8/2003;

• Date (da – a) 2009/2010
• Nome e indiriz. del datore di lavoro Dipartimento Tutela della Salute e Politiche Sanitarie

• Tipo di azienda o settore Settore  - Integrazione socio-sanitaria e area controlli

• Tipo di impiego Redazione di protocolli d’intesa in materia di accreditamento per l’integrazione sociosanitaria 
Interdipartimentale;

• Date (da – a) 2009/2010 
• Nome e indiriz. del datore di lavoro Regione Calabria - Dipartimento Tutela della Salute e Politiche Sanitarie

• Tipo di azienda o settore Direzione Generale
• Tipo di impiego Preparazione  di  bozze  progettuali  in  merito  agli  obiettivi  del  Piano  di  Rientro  sulla

riorganizzazione dei Distretti: 1) realizzazione dei Punti Unitari di Accesso (PUA); 
2) semplificazione delle procedure amministrative di  accesso; 3) comunicazione ai cittadini  e
condivisione con le parti sociali;

• Date (da – a)  2010
• Nome e indiriz. del datore di lavoro Regione Calabria -Dipartimento Tutela della Salute e Politiche Sanitarie

• Tipo di azienda o settore Settore “Area LEA”

• Tipo di impiego Partecipazione al Gruppo di lavoro Regionale di Coordinamento: “Linee Guida sul sistema di
cure domiciliari e l’accesso ai servizi territoriali”, consulenza Formez;

• Date (da – a) 2010
• Nome e indiriz. del datore di lavoro Regione Calabria - Dipartimento Tutela della Salute e Politiche Sanitarie

• Tipo di azienda o settore Settore “Area LEA”
• Tipo di impiego Componente della Commissione Regionale di Valutazione. D.G.R. 31 luglio 2006 n. 553: “Legge 

n. 45/99. Disposizioni per l’assegnazione del Fondo Nazionale di intervento per la lotta alla 
Droga. Annualità 2002-2003-2004;

• Date (da – a)  2009/2010
• Nome e indiriz. del datore di lavoro Regione Calabria - Dipartimento Tutela della Salute e Politiche Sanitarie

• Tipo di azienda o settore Settore   Integrazione socio-sanitaria e area controlli

Principali mansioni e responsabilità Redazione di un progetto sulle “Attività di Informazione e Comunicazione Istituzionale nelle 
Aziende Sanitarie Calabresi”, presentata e condivisa con il Tavolo dei referenti della 
comunicazione e informazione in sanità, delle Aziende Sanitarie Provinciali e delle Aziende 
Ospedaliere;

• Date (da – a)  2009

• Nome e indiriz. del datore di lavoro Regione Calabria - Dipartimento Tutela della Salute e Politiche Sanitarie

• Tipo di azienda o settore Settore   Integrazione socio-sanitaria e area controlli

• Tipo di impiego Componente del Progetto Obiettivo su: “Monitorare la qualità esistente nell’ambito socio-
sanitario”;

• Date (da – a)  2008/2009
• Nome e indiriz. del datore di lavoro FORMIT (Fondazione per la Ricerca sulla Migrazione e sulla Integrazione delle Tecnologie) e 

Ministero della Giustizia
• Tipo di azienda o settore Dipartimento Amministrazione Penitenziaria  di Roma

• Tipo di impiego Incarico di docente   per la realizzazione del progetto A.S.I.S. – Azioni di Sistema per l’Inclusione
Sociale dei soggetti in Esecuzione Penale nella sede di Cosenza;

• Date (da – a)  ANNO ACCADEMICO  2008/2009
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• Nome e indiriz. del datore di lavoro Università degli Studi Magna Graecia di Catanzaro
• Tipo di azienda o settore Corso Interateneo di Laurea Magistrale in Scienze del Servizio Sociale 

                                 • Tipo di impiego Docente ai seminari integrativi svoltosi all’interno del corso Istituzionale di Metodologia della 
Integrazione socio-sanitaria, titolare il prof. G. Giarelli;

• Date (da – a)  2007/2008
• Nome e indiriz. del datore di lavoro Comando dalla Prefettura di Catanzaro

• Tipo di azienda o settore Comune di  Lamezia Terme , Area Servizi alla Persona 
• Tipo di impiego

 

• Principali mansioni e responsabilità

 “Collaborazione all’avvio del processo programmatorio per la predisposizione e realizzazione 
del Piano di Zona, sperimentale di Lamezia Terme” 
Coordinamento dell’Ufficio di Piano per 18 ore settimanali;

• Date (da – a)  ANNO ACCADEMICO  2007/2008 
• Nome e indiriz. del datore di lavoro Università degli Studi Magna Graecia di Catanzaro

• Tipo di azienda o settore Corso Interateneo di Laurea Magistrale in Scienze del Servizio Sociale 
• Tipo di impiego Attività di Tutor di tirocinio di Servizio Sociale;

• Date (da – a)  2007/2008
• Nome e indiriz. del datore di lavoro Centro Servizi al Volontariato, (CSV) della Provincia di Vibo Valentia 

                                 • Tipo di impiego Contratto di collaborazione per “Il sostegno alla progettualità delle Organizzazioni di volontariato”  
nella provincia di Vibo Valentia;

                                     • Date (da – a)  ANNO ACCADEMICO  2007/2008

• Nome e indiriz. del datore di lavoro Università degli Studi Magna Graecia di Catanzaro
• Tipo di azienda o settore Corso Interateneo di Laurea Magistrale in Scienze del Servizio Sociale 

• Tipo di impiego Docente ai seminari integrativi svoltosi all’interno del corso istituzionale di Metodologia della 
Integrazione socio-sanitaria, titolare il prof. G. Giarelli;

• Date (da – a)  2008
• Nome e indiri del datore di lavoro Università degli Studi Magna Graecia di Catanzaro

• Tipo di impiego Componente effettiva della Commissione giudicatrice per gli Esami di Stato di Abilitazione alla 
professione di Assistente Sociale, I e II° Sessione dell’anno 2008;

• Date (da – a)  DAL 1991 AL 2008
• Nome e indiriz. del datore di lavoro Azienda Sanitaria Locale di Vibo Valentia

• Tipo di azienda o settore Consultorio Familiare 
• Tipo di impiego

  

Elaborazione, analisi e valutazione di dati statistici per indirizzare la qualità degli interventi per il 
miglioramento dei progetti in corso di attuazione, nel campo delle politiche socio-sanitarie, nei 
seguenti Istituti: Liceo Scientifico, Istituto Magistrale e Liceo Linguistico di Vibo Valentia;

• Date (da – a)  DAL 1991 AL 2008

• Nome e indiriz. del datore di lavoro Azienda Sanitaria Locale di Vibo Valentia

• Tipo di azienda o settore Consultorio  Familiare 

• Principali mansioni e responsabilità

   

Formatore  nei corsi di “Educazione Sessuale ed Affettivo Relazionale”, “Progetto Adolescenti”, 
Regione Calabria, agli alunni degli Istituti: Liceo Scientifico, Istituto Magistrale e Liceo Linguistico di 
Vibo Valentia;

• Date (da – a)  DAL 1991 AL 2008

• Nome e indiriz. del datore di lavoro   Azienda Sanitaria Locale di Vibo Valentia

• Tipo di azienda o settore    Consultorio Familiare 

• Principali mansioni e responsabilità    Mediatore sociale,  familiare e dei conflitti; Conduzione di gruppi e  riunioni;
   Stesura di relazioni e verbali;

• Date (da – a)   ANNO ACCADEMICO  2006/2007 
• Nome e indiriz. del datore di lavoro   Università degli Studi Magna Graecia di Catanzaro

• Tipo di azienda o settore   Corso Interateneo di Laurea Magistrale in Scienze del Servizio Sociale 
• Tipo di impiego   Attività di Tutor di tirocinio di Servizio Sociale;

                                    • Date (da – a) ANNO  ACCADEMICO  2006/2007
• Nome e indiriz. del datore di lavoro Università degli Studi Magna Graecia di Catanzaro

• Tipo di azienda o settore Corso Interateneo di Laurea in Operatore di Servizio Sociale
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                                  Tipo di impiego Professore a  contratto  di Fondamenti di Servizio Sociale;

• Date (da – a) ANNO ACCADEMICO  2005/2006
• Nome e indiriz. del datore di lavoro Università degli Studi Magna Graecia di Catanzaro

• Tipo di azienda o settore Corso Interateneo di Laurea in Operatore di Servizio Sociale
• Tipo di impiego Professore a  contratto  di Fondamenti di Servizio Sociale;

• Date (da – a) 2005/2008
• Nome e indiriz. del datore di lavoro Azienda Sanitaria Provinciale  di Vibo Valentia

• Tipo di azienda o settore Dipartimento Materno Infantile
• Tipo di impiego Incarico di Posizione Organizzativa: “Assistenza sociale- prevenzione socio-sanitaria per le 

donne”- Consultorio Familiare;
• Date (da – a) ANNO ACCADEMICO  2005/2006

• Nome e indiriz. del datore di lavoro Università degli Studi Magna Graecia di Catanzaro
• Tipo di azienda o settore Corso Interateneo di Laurea in Operatore di Servizio Sociale e in Scienze del Servizio Sociale

• Tipo di impiego Incarico per lo svolgimento del servizio di Tutorato per l’”Area Sociologica”, per 150 ore;

• Date (da – a)  ANNO  ACCADEMICO  2006/2007
• Nome e indiriz. del datore di lavoro Università degli Studi Magna Graecia di Catanzaro

• Tipo di azienda o settore Corso Interateneo di Laurea  Magistrale in Scienze del Servizio Sociale
• Tipo di impiego Elaborazione di un Programma Sperimentale di Tirocinio Professionale in collaborazione con il 

responsabile del tirocinio professore G. Giarelli;

• Date (da – a)  ANNO ACCADEMICO  2006/2007
• Nome e indiriz. del datore di lavoro Università degli Studi Magna Graecia di Catanzaro

• Tipo di azienda o settore Corso Interateneo di Laurea  Specialistica in Scienze del Servizio Sociale
• Tipo di impiego Realizzazione di incontri con gli studenti del secondo anno per la presentazione del Progetto di 

Tirocinio e la messa a punto della sua implementazione in via sperimentale;

• Date (da – a)  Dal 1997 al 2006 
• Nome e indiriz. del datore di lavoro Azienda Sanitaria Locale di Vibo Valentia

• Tipo di azienda o settore Dipartimento Materno Infantile
• Tipo di impiego Pianificazione, organizzazione e gestione dei corsi di “Educazione sessuale ed affettivo 

relazionale”, facente parte organica dei progetti “ Adolescenti” e “Spazio Giovani”, con interventi 
complessi presso i Dirigenti Scolastici, il corpo docente e gli alunni degli Istituti Superiori, nel 
campo delle politiche socio-sanitarie;

• Date (da – a)  ANNO  ACCADEMICO  2006/2007
• Nome e indiriz. del datore di lavoro Università degli Studi Magna Graecia di Catanzaro

• Tipo di impiego Realizzazione di incontri con i Supervisori dei Tirocini professionali per Assistenti Sociali 
appartenenti agli Enti convenzionati con l’Università;

• Date (da – a) ANNO  ACCADEMICO  2006/2007
• Nome e indiriz. del datore di lavoro Università degli Studi Magna Graecia di Catanzaro

• Tipo di impiego Monitoraggio, in collaborazione con il professore G. Giarelli, del tirocinio sperimentale avviato  
nella Laurea Magistrale in Scienze di Servizio Sociale;

• Date (da – a)  2005/2006
• Nome e indiriz. del datore di lavoro Università degli Studi della Calabria – UNICAL – Cosenza

• Tipo di impiego Attività di Tutor Supervisore di tirocinanti di Servizio Sociale dell’Università della Calabria;

• Date (da – a)  Dal 1998 al 2005 
• Nome e indiriz. del datore di lavoro Azienda Sanitaria Locale di Vibo Valentia

• Tipo di azienda o settore Consultorio Familiare
• Tipo di impiego Predisposizione e realizzazione in qualità di Formatore dei corsi di “ Psico Profilassi Ostetrica” 

presso   l’Ospedale di Soriano Calabro, Vibo Valentia;

• Date (da – a)  2003/2004  
• Nome e indiriz. del datore di lavoro Università degli Studi della Calabria – UNICAL – Cosenza

• Tipo di impiego Attività di Tutor Supervisore di tirocinanti di Servizio Sociale dell’Università della Calabria;

• Date (da – a)       2000/2002

7



• Nome e indiriz. del datore di lavoro
•Tipo di azienda o settore

      Azienda Sanitaria Locale di Vibo Valentia
       Dipartimento Materno Infantile

• Tipo di impiego Progettazione, organizzazione e realizzazione in qualità di formatore di corsi di orientamento  alle 
scelte post-diploma: “Riti di passaggio all’adultità”,  attuati negli Istituti Superiori: Magistrale, Liceo 
Scientifico, Liceo Linguistico, Istituto Tecnico per Geometra;

• Date (da – a) 2001/2002

• Nome e indiriz. del datore di lavoro
•Tipo di azienda o settore

Azienda Sanitaria Locale di Vibo Valentia
Dipartimento Materno Infantile

• Tipo di impiego Presentazione dei risultati,  ottenuti dai corsi di orientamento alle scelte post-diploma “Riti di 
passaggio all’adultità”, al 3° e 4° Congresso Nazionale Orientamento alla scelta organizzato 
dall’Università degli Studi di Padova e dal Larios- Dipartimento di Psicologia dello sviluppo e della 
socializzazione,  svolti nel 2001 e nel 2002, con Pubblicazione degli atti; 

• Date (da – a) 2001/2002
• Nome e indiriz. del datore di lavoro Università degli Studi della Calabria – UNICAL – Cosenza

• Tipo di impiego Attività di supervisione di tirocinanti di Servizio Sociale dell’Università della Calabria;
• Date (da – a)  2001

• Nome e indiriz. del datore di lavoro Azienda Sanitaria Locale di Vibo Valentia
• Tipo di azienda o settore Consultorio Familiare

• Tipo di impiego Progettazione, direzione e realizzazione di un progetto, “Aiutare a crescere in un mondo che cambia”,
mirato ad attività di sostegno alla genitorialità; 

• Date (da – a)  DAL 1999 AL 2001
• Nome e indiriz. del datore di lavoro Azienda Sanitaria Locale di Vibo Valentia

• Tipo di azienda o settore Consultorio Familiare
• Tipo di impiego Partecipazione al piano socio sanitario integrato per ridurre le difficoltà del disagio giovanile C.I.C.

(Centri  di  Informazione  e  Consulenza)  espletando  attività  didattico-formativa   connessa  alla
programmazione e gestione delle politiche del servizio socio sanitario, negli Istituti superiori; 

• Date (da – a)  DAL 1998  AL 2002
• Nome e indiriz. del datore di lavoro Azienda Sanitaria Locale di Vibo Valentia

• Tipo di azienda o settore Dipartimento Materno Infantile
• Tipo di impiego Referente dell’Azienda Sanitaria n° 8 (VV) per la Regione Calabria, il  Comune di Vibo Valentia, il

Comune di Serra San Bruno e la Provincia di VV, per la realizzazione del Progetto Legge 285/97,
interventi sull’infanzia e sull’adolescenza;

• Date (da – a)  DAL 1997  AL 2007

• Nome e indiriz. del datore di lavoro Azienda Sanitaria Locale di Vibo Valentia

• Tipo di azienda o settore Dipartimento Materno Infantile

• Tipo di impiego Pianificazione, organizzazione e gestione dei corsi in qualità di formatore di “Educazione sessuale ed
affettivo  relazionale”,  facente  parte  organica  dei  progetti  “  Adolescenti”  e  “Spazio  Giovani”,  con
interventi complessi presso i Dirigenti Scolastici, il corpo docente e gli alunni degli Istituti Superiori,
nel campo delle politiche socio-sanitarie;

• Date (da – a)  DAL 1995  AL 1996
• Nome e indiriz. del datore di lavoro Azienda Sanitaria Locale di Vibo Valentia

• Tipo di azienda o settore Dipartimento Materno Infantile
• Tipo di impiego Incarico di Coordinamento e organizzazione per conto dell’Istituto Superiore di  Sanità dell’indagine

su: “Studio Italiano su gravidanza, parto e puerperio”, nell’ambito dell’ASL n°8 di Vibo  Valentia;
• Date (da – a)  DAL 1995  AL 2002

• Nome e indiriz.del datore di lavoro Azienda Sanitaria Locale di Vibo Valentia

• Tipo di azienda o settore Dipartimento Materno Infantile

• Tipo di impiego Referente dell’  Azienda Sanitaria n° 8 (VV)  per il  Progetto della Regione Calabria, Dipartimento
Tutela  della  Salute,  su:  “Interventi  per  migliorare  la  Legge  194/78  Interruzione  Volontaria  di
Gravidanza, (IVG);

• Date (da – a)  1994

• Nome e indiriz. del datore di lavoro Azienda Sanitaria Locale di Vibo Valentia

• Tipo di azienda o settore Dipartimento Materno Infantile

• Tipo di impiego Coordinamento  e  realizzazione  di   ricerche  sulla  popolazione anziana e attività  di  formazione  di
Operatori dei Servizi Sociali  per la realizzazione dell’Assistenza Domiciliare agli Anziani;
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• Date (da – a)  DAL 1988 AL 1990
• Nome e indiriz. del datore di lavoro Ass. For. Seo di Roma, Centro di Formazione Professionale – Soc. TECHNEMA  s.n.c.

• Tipo di impiego Attività didattica-formativa nei  Corsi per Operatori Turistici;
• Principali mansioni e responsabilità Incarico di docente di Elementi di statistica, di Sociologia del turismo, di  Empatia, di Turismo tra teo-

ria e pratica;

• Date (da – a)  DAL 1984 AL 1990
• Nome e indiriz. del datore di lavoro Associazione Regionale ARCI Ragazzi - Catanzaro

• Tipo di impiego e Principali mansioni e
responsabilità

1) Ideazione,  elaborazione  e  coordinamento   del  progetto  Regionale  Arciragazzi  Calabria
avente come oggetto: “Primi  interventi   a favore di minori  a rischio di coinvolgimento in
attività criminose”  svolto per il Comune di Catanzaro;

2) Progettazione e coordinamento del progetto  Regionale “Censimento sui minori in Calabria”
in base all’art. 23 della legge n°67/1988;

3)  Elaborazione del progetto Arciragazzi: “ I minori e le aree  verdi a Lamezia Terme” in base
all’art. 23 legge 67/88

4) coordinamento del progetto: “Attività di programmazione culturale per minori”, Piano 1986
presso Assessorato ai Servizi Sociali del Comune di Catanzaro;

5) progettazione  e  coordinamento  di  tre  corsi  di  formazione  professionale  presso  l’Istituto
Penitenziario Minorile di Catanzaro di: informatica, pittura, giardinaggio;

6) Gestione del servizio di C.P.A. (Centro di Prima Accoglienza) maschile e femminile presso il
Tribunale Minori di Catanzaro;

• Date (da – a) DAL 1983 AL 1985
• Nome e indiriz. del datore di lavoro Autonomo
• Principali mansioni e responsabilità Costituzione  e rappresentante legale di una Cooperativa Sociale – Servizi socio-sanitari  per anziani 

a Catanzaro
• Date (da – a) DAL 1983 AL 1985

• Nome e indiriz. del datore di lavoro ’Associazione “Centro Cittadino per Anziani” di Catanzaro
• Tipo di impiego Attività di Volontariato

• Principali mansioni e responsabilità Coordinamento dell’Assistenza Domiciliare agli Anziani presso il Comune di Catanzaro

                  
  ATTIVITÀ DI RICERCA

• Date (da – a)  2009
• Nome e indiriz. del datore di lavoro Università degli Studi Magna Graecia di Catanzaro

• Tipo di azienda o settore Dipartimento di Medicina Sperimentale e Clinica “G. Salvatore” dell’Università,
• Tipo di impiego  Incarico di Ricercatore  per il Progetto di ricerca dal titolo “Network regionale per l’identificazione  e

la valutazione delle innovazioni sanitarie”; 

• Date (da – a)  2005/2008
• Nome e indiriz. del datore di lavoro Università degli Studi Alma Mater Studiorum di Bologna  

• Tipo di azienda o settore Dipartimento di  Sociologia   
• Tipo di impiego Incarico di Ricercatore nell’ambito del Progetto PRIN - Salute e Disuguaglianze Sociali in Italia, Pro-

getto di Costruzione di una rete integrata di Osservatori Regionali”. Diretto dal Prof. C. Cipolla;

• Date (da – a)  1993
• Nome e indiriz. del datore di lavoro Azienda Sanitaria Locale di Vibo Valentia 

• Tipo di impiego Coordinamento progetto  di  ricerca sulla qualità del Servizio Ospedaliero, presso l’Ospedale di Soria-
no Calabro, VV;

• Date (da – a)  1990
• Nome e indiriz. del datore di lavoro CENSIS di Roma 

• Tipo di impiego  Incarico di Ricercatore per una  indagine sociale sui lettori del quotidiano Secolo XIX di Genova  
realizzata  a Genova;

• Date (da – a)  1990/1991
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• Nome e indiriz. del datore di lavoro  ARCIRAGAZZI - Roma
• Tipo di impiego  Incarico di Ricerca sociale ed elaborazione dati inerente “I minori e le aree  verdi a Lamezia   Terme

(CZ) ” Progetto Regione Calabria,  art. 23 legge 67/1988;

• Date (da – a)  1989
• Nome e indiriz. del datore di lavoro CENSIS -  Roma 

• Tipo di impiego   Incarico di Ricercatore  per una indagine socio-economica sui consumi e sulle attività   economiche
e sociali nella Provincia di Trapani;

• Date (da – a)  1989/1990/1991

• Nome e indiriz. del datore di lavoro ARCIRAGAZZI Regionale

• Tipo di impiego Incarico  di  ricercatore  per  il   “Censimento  sui  minori  in  Calabria”  in  base  all’art.  23  della  legge
n°67/1988 - Progetto  Regione Calabria;

• Date (da – a)  1988
• Nome e indiriz. del datore di lavoro CENSIS di Roma  

• Tipo di impiego  Incarico di Ricercatore  per una indagine sullo sviluppo socio-economico nella Provincia di Vibo
Valentia;

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

DATA

ISTITUTO

QUALIFICA

• Date (da – a)

2016/17
Università degli Studi Magna Graecia, Catanzaro
Diploma  Corso Universitario di Aggiornamento Professionale in Strategie di Accesso, di
Gestione e Rendicontazione dei Fondi Comunitari Europei  (CUAP FCE)
14/12/2011

• Nome e tipo di istituto di istruzione Università degli Studi Magna Graecia di Catanzaro
• Qualifica conseguita Diploma di Master II livello in “Management Integrato dei Servizi Sociali e Sanitari”  conseguito  

nell’anno accademico 2010/2011, con votazione 30/30 e lode;
• Date (da – a) 29/05/2007

• Nome e tipo di istituto di istruzione Università degli Studi Magna Graecia di Catanzaro
• Qualifica conseguitaLa   Laurea  Specialistica in Scienze del Servizio Sociale  di  Catanzaro, votazione 108/110;

• Date (da – a) 1993
• Nome e tipo di istituto di istruzione Università degli Studi di Pisa

• Qualifica conseguita Convalida del diploma di Assistente Sociale in Laurea Triennale (1992/93) votazione 110/110 e   lode;
• Date (da – a) 2007

• Nome e tipo di istituto o formazione Università di Trento - Facoltà di Sociologia  
• Qualifica conseguita Attestato  Europeo   Certificat  Européen   de  Formation  Universitarie  en  Travail  Social  CEFUTS,

“Governance e Partecipazione nelle Politiche Sociali e Sanitarie in Europa” diretto dal prof. A.Scaglia;
• Date (da – a) 2003/2004  

• Nome e indiriz. del datore di lavoro Università degli Studi della Calabria – UNICAL – Cosenza

• Tipo di impiego Attestato corso di  formazione per Tutor Supervisore di tirocinio tenuto dall’Università della Calabria;

• Date (da – a) 2012/2013

• Nome e tipo di istituto o formazione Ministero della Salute, Azienda ULSS n°10 Regione del Veneto e Regione Toscana 

• Qualifica conseguita Attestato  di  formazione Nazionale  –  “Progettazione Europea nell’ambito  sanitario”  realizzato  dal
Progetto Mattone Internazionale 

• Date (da – a) 2013

• Nome e tipo di istituto o formazione Ministero della Salute, Azienda ULSS n°10 Regione del Veneto e Regione Toscana 

• Qualifica conseguita Attestato di formazione Nazionale  “La stesura del Progetto e la costruzione del budget ”  realizzato
dal Progetto Mattone Internazionale;  

• Date (da – a) 2013
• Nome e tipo di istituto di istruzione Presidenza del Consiglio dei Ministri, Dipartimento per gli Affari Giuridici e Legislativi

• Principali materie / abilità professionali
oggetto dello studio

Attestato di formazione “Sperimentazioni per il miglioramento della qualità della normazione: analisi e
sviluppi nella Regione Calabria”,  realizzato nell’ambito del progetto “Assistenza tecnica alle Regioni
dell’obiettivo Convergenza per il  rafforzamento delle capacità di normazione” dal - POAT DAGL –
Regione Calabria da gennaio ad aprile 2013;
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• Date (da – a) 2001
• Nome e tipo di istituto Ordine Regionale Assistenti Sociali - Calabria

• Qualifica conseguitaI       Iscrizione alla Sezione A dell’Albo Assistenti Sociali della Calabria dal 2001;

• Date (da – a) 1984
• Nome e tipo di istituto di istruzione Scuola Superiore di Servizio Sociale dell’Amministrazione Provinciale di Catanzaro

• Qualifica conseguita Diploma di Assistente Sociale   Tesi: “ Analisi della situazione occupazionale della  donna nella città 
di Catanzaro” ,  votazione 110/110 e lode;

• Date (da – a) 1980
• Nome e tipo di istituto di istruzione Istituto Magistrale “G. De Nobili” di Catanzaro

• Qualifica conseguita Diploma di Maturità Magistrale;
• Date (da – a) 2002

• Nome e tipo di istituto istr.form. Università della Calabria – UNICAL- Dipartimento di Scienze dell'Educazione, Cosenza 
• Qualifica conseguita Attestato di formazione, corso  su: "Progetto Regionale: Interventi sociosanitari per la prevenzione,

diagnosi e terapia dell'abuso o della violenza sui minori";
• Date (da – a) 2002

• Nome e tipo di istituto istr.form. Istituto Professionale di Stato per i Servizi Commerciali, Turistici e Sociali di Vibo Valentia

• Qualifica conseguita Attestato partecipazione al corso di formazione  PASS P.I. della durata di 30 ore;

• Date (da – a) 2002
• Nome e tipo di istituto di formazione Formez  P.A. e Regione Calabria 

• Qualifica conseguita Attestato  di  formazione  corso:  "Per  Programmazione  delle  nuove  Politiche  Sociali  di  Ambito
Territoriale e l'attuazione del sistema Integrato di interventi e servizi sociali"   (Legge 285/97 per gli
ambiti territoriali n.10 e 11 della provincia di Vibo Valentia, 100 ore;

• Date (da – a) 1999/2000
• Nome e tipo di istituto di istruzione Università degli Studi della Calabria UNICAL - Cosenza

• Qualifica conseguita Attestato di formazione corso annuale per Responsabili e Quadri del servizio di Educazione Sanitaria
su: "Educazione Sanitaria", cofinanziato dal Fondo Sociale Europeo, Regione Calabria; 

• Date (da – a) 2004
• Qualifica conseguita• Livello   Attestato di formazione corso European Computer Driving Licence;

• Date (da – a) 2004
• Nome e tipo di istituto di formazione Università degli Studi Magna Graecia  di Catanzaro e  Regione Calabria

• Qualifica conseguita professionali Attestato corso di formazione professionale sulle Adozioni Internazionali;

• Date (da – a) 2003

• Nome e tipo di istituto di istruzione Centro Studi e Interventi Psico - Sociali di  Parma

• Qualifica conseguita professionali Attestato seminario di formazione “L’intervento sistemico nel servizio   sociale”, tenuto dalla prof.ssa
M. Campanini, 10 – 11 Gennaio, 15 ore,  Briatico, (VV);

• Date (da – a) 2001

• Nome e tipo di istituto di formazione Ordine Professionale degli Assistenti Sociali della Calabria

• Qualifica conseguita professionali Attestato seminario formativo su: "Prospettive di sviluppo del lavoro sociale in Calabria";  

• Date (da – a) 1999

• Nome e tipo di istituto o formazione ASL n°8  VV, Dipartimento Servizi Territoriali e Provveditorato agli Studi di VV 

• Qualifica conseguita Attestato di partecipazione al corso di Aggiornamento “Il programma Teacch per l’integrazione delle
persone autistiche o con disturbi della comunicazione”,  16 ore;

• Date (da – a) 1998
• Nome e tipo di istituto o formazione Centro Studi Fondazione Emanuela ZANCAN

• Qualifica conseguita Attestato corso di formazione: “Lavorare per progetti  nel Servizio Sociale"  realizzato con l'Ordine
Professionale degli Assistenti Sociali della Calabria;

• Date (da – a) 2015

• Nome e tipo di istituto di istruzione       
• Qualifica conseguita 

Ministero della Salute - Roma
Attestato partecipazione Workshop ”Opportunità di ricerca in salute: Horizon 2020 il nuovo piano di
lavoro 2016-2017” Progetto Mattone Internazionale;

• Date (da – a) 2015

• Nome e tipo di istituto di istruzione       
• Qualifica conseguita 

Università degli Studi Magna Graecia di Catanzaro e Società Italiana Tossicodipendenze
Attestato Congresso Regionale su: “L’importanza del lavoro di equipe multiprofessionale psico-socio-
educativo nei servizi delle dipendenze patologiche”;

11



• Date (da – a) 2015
• Nome e tipo di istituto o formazione Università degli Studi Magna Graecia – Osservatorio Regionale sulla Salute del Cittadino - CZ

                         • Qualifica conseguita Attestato partecipazione tavola rotonda “Fragilità,  cronicità,  non autosufficienza: quali  risposte dei
servizi socio-sanitari nel contesto regionale calabrese?” diretta dal prof. G. Giarelli;

• Date (da – a) 2014
• Nome e tipo di istituto di istruzione Università degli Studi Magna Graecia di Catanzaro – Corso di Scienze Umane e psicopedagogiche

• Qualifica conseguita Attestato Seminario su “Sistemi sanitari e cooperazione internazionale”;

• Date (da – a) 2014
• Nome e tipo di istituto o formazione PROMO DEA- Lamezia Terme

• Qualifica conseguita Attestato  convegno Chronic  Care Model  “L’assistenza ai  pazienti  con demenza:  Il  Chronic  Care
Model – Esempio replicabile di sanità di iniziativa”;

• Date (da – a) 2014
• Nome e tipo di istituto di istruzione Ministero della Salute -  Progetto Mattone Internazionale

• Qualifica conseguita Attestato partecipazione giornate formative 16-17 dicembre  su: “Piano di formazione progettazione 
Europea” Progetto Mattone Internazionale, Firenze;

• Date (da – a) 2014
• Nome e tipo di istituto di istruzione Ministero della Salute – Roma 

• Qualifica conseguita Attestato partecipazione Workshop su: “Open day Lab: avvio laboratori di co-progettazione”, Progetto 
Mattone Internazionale, 18-19 settembre,;

• Date (da – a) 2014
• Nome e tipo di istituto di istruzione Ministero della Salute - Age.Na.S

• Qualifica conseguita Relazione all’evento regionale conclusivo Progetto Assistenza Tecnica (POAT) su: POAT Agenas: 
teoria, prassi e prospettive future”, in qualità di coordinatrice della Linea Programmazione: supporto 
allo svolgimento delle diverse fasi che accompagnano il ciclo della programmazione, Lamezia Terme;

• Date (da – a) 2013
• Nome e tipo di istituto di istruzione Ministero della Salute, Progetto Mattone Internazionale  

• Qualifica conseguita  Attestato di formazione Nazionale – “Progettazione Europea nell’ambito sanitario”  realizzato dal 
“Piano di formazione Nazionale del PMI”  2012/2013;

• Date (da – a) 2013

• Nome e tipo di istituto di istruzione Regione Calabria e Presidenza del Consiglio dei Ministri  

• Qualifica conseguita  Attestato partecipazione Cicli di Laboratori in materia di qualità della normazione;

• Date (da – a) 2013
• Nome e tipo di istituto di istruzione Università degli Studi Magna Graecia di Catanzaro

• Qualifica conseguita Attestato  convegno  “La  supervisione  del  tirocinio  di  Servizio  Sociale:  nodi  e  prospettive  per  lo
sviluppo della professione”;

• Date (da – a) 2013
• Nome e tipo di istituto di istruzione Università degli Studi Magna Graecia di Catanzaro - Dipartimento Scienze della Salute e 

Dipartimento Scienze Giuridiche economiche e sociali
• Qualifica conseguita Attestato seminario presentazione volume “L’era del narcisismo”;

• Date (da – a) 2013
• Nome e tipo di istituto di istruzione Ministero della Salute – Progetto Mattone Internazionale

• Qualifica conseguita Attestato Piano di formazione Nazionale “La gestione del progetto” 21-23 ottobre Salerno;

• Date (da – a) 2013
• Nome e tipo di istituto di istruzione Ministero della Salute, Formez e  Regione Calabria

• Qualifica conseguita  Attestato seminario “Forme e modalità di aggregazione dei MMG in rapporto alla rete ospedaliera e
territoriale”, Catanzaro;

• Date (da – a) 2013

• Nome e tipo di istituto di istruzione Università degli Studi della Calabria  CS, Dipartimento di Scienze Politiche e Sociali, Ordine Assistenti
Sociali Calabria

• Qualifica conseguita  Attestato seminario di studio “Le Parole del Servizio Sociale” Cosenza;

• Date (da – a) 2013

• Nome e tipo di istituto di istruzione Università degli Studi Magna Graecia di Catanzaro

• Qualifica conseguita Attestato partecipazione seminario conclusivo del Corso Universitario di aggiornamento professionale
in “Management Integrato dei Servizi sociali e sanitari” su: “La sfida della non autosufficienza e le
risposte del sistema socio sanitario” (CUAP MISSS) diretto dal prof. G. Giarelli;
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• Date (da – a) 2012

• Nome e tipo di istituto di istruzione Istituto Superiore di Sanità – Centro Nazionale Malattie Rare, Roma 

• Qualifica conseguita  Attestato partecipazione evento First International Congress Narrative Medicine and rare disease,
Roma;

• Date (da – a) 2012

• Nome e tipo di istituto di istruzione Regione Calabria

• Qualifica conseguita  Attestato di  partecipazione conferenza Regionale “Prevenzione, tutela della salute e medicina di
iniziativa”, Catanzaro;

• Date (da – a) 2012

• Nome e tipo di istituto di istruzione Ministero della Salute – NHRC National Healt Research Conference

• Qualifica conseguita Attestato “3° Conferenza Nazionale sulla Ricerca sanitaria” tenutosi a Villa Erba – Cernobbio (CO), il
12 e13 novembre;

• Date (da – a) 2012

• Nome e tipo di istituto di istruzione Ministero della Salute, Commissione Nazionale per la formazione continua, Agenas

• Qualifica conseguita  Attestato “4° Conferenza Nazionale sulla Formazione Continua in Medicina” tenutosi a Villa Erba –
Cernobbio (CO) 16-17 ottobre;

• Date (da – a) 2012

• Nome e tipo di istituto di istruzione Università degli Studi “Magna Græcia” di Catanzaro 

• Qualifica conseguita  Attestato Seminario su “Le problematiche dell’integrazione socio-sanitaria nel contesto Istituzionale
Regionale Calabrese”  tenutosi nell’ambito del Master  “Management Integrato dei Servizi  sociali  e
sanitari” diretto dal prof. G. Giarelli, Campus di Germaneto; 

• Date (da – a) 2011

• Nome e tipo di istituto o formazione Università degli Studi Magna Graecia di Catanzaro

• Qualifica conseguita Attestato  partecipazione  seminario  su: “Salute  globale  e  cooperazione  sanitaria  internazionale”
nell’ambito del CdLS di Medicina;

• Date (da – a) 2011
• Nome e tipo di istituto di istruzione Università degli Studi Magna Graecia – Osservatorio Regionale sulla salute del Cittadino di 

Catanzaro (ORSaC)
• Qualifica conseguita Attestato partecipazione  convegno internazionale su: “La sfida dell’auto-mutuo-aiuto associazioni di 

malati cronici o con malattie rare e governance dei servizi sociali e sanitari in Europa” diretto dal prof. 
G. Giarelli;

• Date (da – a) 2011
• Nome e tipo di istituto di istruzione Università Politecnica delle Marche- Facoltà di economia “Giorgio Fuà” e Dipartimento di Scienze 

Sociali “D. Serrani”, Ancona
• Qualifica conseguita Attestato convegno “L’integrazione socio-sanitaria in Italia ad un decennio della L. 328/2000;

• Date (da – a) 2011
• Nome e tipo di istituto di istruzione Ministero della Salute

• Qualifica conseguita Attestato partecipazione Workshop “PTOA: Health an Structural Fund” 12-13 maggio, Progetto 
Mattone Internazionale;

• Date (da – a) 2010 
• Nome e tipo di istituto di istruzione Ministero della Salute - AUSSL Reggio Emilia

• Qualifica conseguita Attestato di formazione per Formatori – ”Formazione - formatori Gruppo Tecnico Interregionale: 
Progetto Nazionale CCM4 “Programma di prevenzione del tabagismo e di sostegno alla legge 3/2003
nelle Regioni Italiane”-  Reggio Emilia dal 24 al 26 maggio;  

• Date (da – a) 2010
• Nome e tipo di istituto di istruzione Ministero della Salute - NHRC National Healt Research Conference

• Qualifica conseguita Attestato partecipazione alla Prima    Conferenza nazionale sulla Ricerca in Sanità - Workshop 
interregionale presso Villa Erba Cernobbio (CO), 8-9 novembre;

• Date (da – a) 2010

• Nome e tipo di istituto di istruzione Ordine Assistenti Sociali Calabria

• Qualifica conseguita Attestato partecipazione alle giornate di Formazione, “L’avventura Comunitaria” processi sociali e 
intervento professionale”, 7-8 maggio,  Reggio Calabria;

• Date (da – a) 2010

• Nome e tipo di istituto di istruzione  AIDOSS (Associazione Italiana Docenti di Servizio Sociale) Roma

• Qualifica conseguita Attestato partecipazione Summer School su “Servizio sociale: il progetto formativo del prossimo 
decennio”, 17-18 settembre; 
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• Date (da – a) 2010

• Nome e tipo di istituto di istruzione Forum Pubblica Amministrazione, Roma

• Qualifica conseguita Attestato partecipazione in qualità di referente regionale - Dipartimento Tutela della Salute e politiche 
Sanitarie – al “Forum Pubblica Amministrazione”, Roma 19-20 maggio;

• Date (da – a) 2009

• Nome e tipo di istituto di istruzione Università degli Studi Magna Graecia - Centro di Ricerca Interdipartimentale sui Sistemi Sanitari e le 
politiche di Welfare (C.R.I.S.P.) - Catanzaro

• Qualifica conseguita Attestato seminario su: “Il ruolo del self-help nella gestione dell’anziano demente” diretto dal prof. G. 
Giarelli;

• Date (da – a) 2009

• Nome e tipo di istituto di istruzione Azienda Sanitaria - Firenze

• Qualifica conseguita Attestato convegno Name “Medicina basata sulla Narrazione” tenutosi a Firenze;

• Date (da – a) 2009

• Nome e tipo di istituto di istruzione Università degli Studi Magna Graecia - Centro di Ricerca Interdipartimentale sui Sistemi Sanitari e le 
politiche di Welfare (C.R.I.S.P.) - Catanzaro

• Qualifica conseguita Attestato seminario Nazionale su: “Salute Globale e Cooperazione Internazionale”, diretto dal prof. G.
Giarelli;

• Date (da – a) 2009

• Nome e tipo di istituto di istruzione Università degli Studi Magna Graecia - Centro di Ricerca Interdipartimentale sui Sistemi Sanitari e le 
politiche di Welfare (C.R.I.S.P.) - Catanzaro

• Qualifica conseguita Attestato seminario Internazionale su: “L’insegnamento della Sociologia nelle facoltà di medicina: 
L’esperienza Britannica e Tedesca” diretto dal prof. G. Giarelli;  

• Date (da – a)  2009

• Nome e tipo di istituto di istruzione  Università degli Studi Magna Graecia di Catanzaro - Ordine Professionale Assistenti  Sociali    
Calabria

 

• Qualifica conseguita Attestato Convegno su: “La professione di assistente sociale di fronte alle trasformazioni della   
società;

• Date (da – a) 2008

• Nome e tipo di istituto di istruzione Università degli Studi Magna Graecia - Centro di Ricerca Interdipartimentale sui Sistemi Sanitari e le 
politiche di Welfare (C.R.I.S.P.) - Catanzaro

• Qualifica conseguita Attestato  partecipazione alla lezione magistrale su: “Policy Divergence in the British NHS: The 
Contrasting Cases of England and Wales”, tenuta dal prof. David Hughes dell’Università di Swansea, 
Galles, diretta dal prof. Guido Giarelli;

• Date (da – a) 2008

• Nome e tipo di istituto di istruzione Università degli Studi Magna Graecia - Centro di Ricerca Interdipartimentale sui Sistemi Sanitari e le 
politiche di Welfare (C.R.I.S.P.) - Catanzaro

• Qualifica conseguita Attestato partecipazione al convegno Internazionale su: “l’insegnamento delle scienze umane nelle 
facoltà di medicina”, diretto dal prof. Guido Giarelli;

• Date (da – a) 2007

• Nome e tipo di istituto di istruzione Università degli Studi di Bologna – Dipartimento di Sociologia – Polo Scientifico-Didattico di  Forlì

• Qualifica conseguita   Attestato  partecipazione  al  Convegno  Internazionale  per  l’anniversario  del  V anno della  Rivista
“Salute e Società” diretta dal Prof. Costantino Cipolla, su: “Scienze Sociali e Salute nel XXI Secolo:
Nuove tendenze, vecchi dilemmi?”,  19 – 21 aprile;  

• Date (da – a) 2007

• Nome e tipo di istituto di istruzione Università degli Studi di Trento, Facoltà di Sociologia

• Qualifica conseguita Attestato  Convegno Europeo, Certificat Européen  de Formation Universitarie en Travail Social 
CEFUTS su: Governance e Partecipazione nelle Politiche Sociali e Sanitarie in Europa, diretto dal 
prof. Antonio Scaglia, 5 – 6 – 7 Luglio;

• Date (da – a)    2006

• Nome e tipo di istituto di istruzione    Associazione Italiana di Sociologia (AIS)- Sezione di  Sociologia  della Salute e della Medicina

• Qualifica conseguita       Attestato  al Convegno Internazionale: “ Salute e Disuguaglianze Sociali”. 23 /25 nov.,  Pescara;

• Date (da – a) 2004

• Nome e tipo di istituto di istruzione Università della Calabria

• Qualifica conseguita Attestato partecipazione alla formazione per Tutor Supervisori di tirocinio di Servizio Sociale

• Date (da – a) 2001 ASL n°8 ,Vibo Valentia - Presidio Ospedaliero di Soriano Calabro

• Nome e tipo di impieggo  Relatore, all’incontro “Cultura della Donazione–Trapianti“;
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ATTIVITA’ VARIE

DAL 2015- 2022 -  RELATORE IN PIÙ CONVEGNI IN AMBITO SOCIOSANITARIO; 
Dal 2021/2023
RESPONSABILE REDAZIONALE DELLA COLLANA SALUTE E SOCIETÀ-  HEALTH & SOCIETY  DELLA FRANCO 
ANGELI – DIRETTA DA GUIDO GIARELLI; 
 
A.A. 2018 2019
UNIVERSITÀ MAGNA GRAECIA – DIPARTIMENTO DI SCIENZE DELLA SALUTE

Componente del Comitato  Scientifico del Master Universitario di I e II Livello in “Medical 
Humanities- Scienze Umane in Medicina”, diretto dal Prof. Guido Giarelli.

PUBBLICAZIONI 

2020
“Dalla crisi pandemica una opportunità per migliorare il sistema di tutela della salute”, in rivista      
“Scenari Sociali” dell’Ordine Assistenti Sociali della Calabria n. 2/2020 pp. 36-38; 
2016  “A Nutritional Approach to the Prevention of Cancer: from Assessment to Personalized 
Intervention” in Translational Medicine @ UniSa. is the Official Journal of the Medical School of 
the University of Salerno Journal; 
2014 - Relazione all’evento regionale conclusivo Progetto Assistenza Tecnica (POAT) su: “POAT 
Agenas: teoria, prassi e prospettive future”, in qualità di coordinatrice della Linea Programmazione:
supporto allo svolgimento delle diverse fasi che accompagnano il ciclo della programmazione, 
Regione Calabria ,CZ; pubblicato in Prodotti del Progetto POAT Salute Age.Na.S e Ministero della 
Salute, consultabili all’indirizzo: http://poat.agenas.it;
2008 - Relazione alla Presentazione del Piano Sociale di Zona del Lametino “ I° Relazione sociale 
sul sistema integrato dei servizi sociali nel Distretto del Lametino, (CZ)” pubblicato online dal 
Comune di Lamezia Terme. Buona pratica pubblicata nel 2010 dal CNL (Confederazione Nazionale
del Lavoro); 
2001 - “Dimensioni psicologiche come fattori di scelta fra i giovani adolescenti” in Atti del 3° 
Congresso Nazionale Orientamento alla scelta organizzato dall'Università degli studi di Padova e 
dal Larios - Dipartimento di Psicologia dello sviluppo e della socializzazione; 
2002 - Dimensioni psicologiche e sociali come fattori di orientamento fra i giovani” in Atti del 4° 
Congresso Nazionale Orientamento alla scelta organizzato dall'Università degli studi di Padova e 
dal Larios - Dipartimento di Psicologia dello sviluppo e della socializzazione; 
2009 - “Apprendere dall’esperienza – Un modello di tirocinio sperimentale nel Corso di Laurea 
Magistrale di Servizio Sociale presso l’UMG di Catanzaro”, in Rivista nazionale RSS - Rassegna di
Servizio Sociale, rivista trimestrale EISS Onlus, n. 1 /2009 pp. 20;
2010 - “Un modello sperimentale di tirocinio- Il progetto dell’Università Magna Graecia di 
Catanzaro” in rivista “Scenari Sociali” dell’Ordine degli Assistenti Sociali della Calabria n. 1/2010,
pp. 2.

MADRELINGUA

ALTRE LINGUE

Italiano
Inglese - Francese

Autovalutazione Comprensione
Livello europeo (*) Ascolto:  discreto Lettura: discreta

CAPACITÀ E COMPETENZE

RELAZIONALI
Vivere e lavorare con altre persone, in

OTTIME CAPACITÀ  COMUNICATIVE E COMPETENZE   RELAZIONALI ACQUISITE ATTRAVERSO VARI  
PERCORSI FORMATIVI E SVILUPPATE IN DIVERSI CONTESTI

OTTIME CAPACITA’ DI GESTIONE DEI CONFLITTI, CONDUZIONE DI GRUPPI DI LAVORO,    DI ASCOLTO E DI 
PROBLEM  SOLVING
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ambiente multiculturale, occupando ecc.

CAPACITÀ E COMPETENZE

ORGANIZZATIVE 
Ad es. coordinamento e amministrazione
di persone, progetti, bilanci; sul posto di.

BUONE COMPETENZE DI GESTIONE  AMMINISTRATIVA,. OTTIME CAPACITA DI  COORDINAMENTO  DI  
GRUPPI DI PERSONE, CAPACITÀ PROGETTUALI ACQUISITE CON LA FORMAZIONE E SVILUPPATE IN DIVERSI 
AMBITI.
 ESPERIENZE DI  ATTIVITÀ DI VOLONTARIATO NELL’AMBITO  DEI SERVIZI SOCIALI E SANITARI

CAPACITÀ E COMPETENZE

TECNICHE

BUONE COMPETENZE NELL’USO  DELLE TECNOLOGIE INFORMATICHE E TECNOLOGICHE

CAPACITÀ E COMPETENZE

ARTISTICHE
Musica, scrittura,  ecc.

 BUONA CAPACITÀ DI SCRITTURA 
 BUONE CAPACITÀ DI LETTURA DELLA MUSICA 

ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE BUONE COMPETENZE DI GESTIONE E AMMINISTRAZIONE DI ATTIVITÀ IMPRENDITORIALI

PATENTE/I Europea B

Autorizza al  trattamento dei  dati  personali,  secondo quanto previsto  dal  Regolamento UE 679/2016 e dal  D.Lgs.  196/2003,  cosi  come modificato dal  Decreto
legislativo n. 101/2018” per le finalità di cui al presente avviso di candidatura.

Data                               Firma
 
Catanzaro 21/06/2023                                             Dott.ssa  Anna Trapasso
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