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A) CARRIERA ACCADEMICA E POSIZIONE ATTUALE 

5 aprile 2023: vincitrice di procedura di chiamata nel ruolo di professore ordinario ai sensi dell’art. 
18 comma 1 della legge 240/2010 – settore concorsuale 14/C2 –settore scientifico-disciplinare 
SPS/08 – Dipartimento di Scienze della formazione, dei beni culturali e del turismo, Università di 
Macerata 

28 marzo 2017-28 marzo 2026: abilitazione al ruolo di professore di 1° fascia nel settore 
concorsuale 14/C2 Sociologia dei processi culturali e comunicativi, settore scientifico-disciplinare 
(SPS/08) Sociologia dei processi culturali e comunicativi 

15 dicembre 2014-presente: professoressa Associata confermata di Sociologia dei processi culturali 
e comunicativi (SPS/08), Università degli Studi di Macerata, Dipartimento di Scienze 
dell’Educazione, dei Beni Culturali e del Turismo 

15 dicembre 2011-14 dicembre 2014: professoressa Associata non confermata di Sociologia dei 
processi culturali e comunicativi (SPS/08), Università degli Studi di Macerata, Dipartimento di 
Scienze dell’Educazione, dei Beni Culturali e del Turismo 

16 marzo 2009-14 dicembre 2011: ricercatrice confermata di Sociologia dei processi culturali e 
comunicativi (SPS/08), Università degli Studi di Macerata, Facoltà di Scienze della Formazione 

15 marzo 2006-15 marzo 2009: ricercatrice non confermata di Sociologia dei processi culturali e 
comunicativi (SPS/08), Università degli Studi di Macerata, Facoltà di Scienze della Formazione 

1 ottobre 2004-30 settembre 2005: assegnista di ricerca in Sociologia dei processi culturali e 
comunicativi-SPS/08, Università Cattolica del Sacro Cuore (sede di Milano), Facoltà di Psicologia 

 
Titoli di studio acquisiti 

3 febbraio 2003: dottorato di Ricerca in Sociologia e Metodologia della ricerca sociale, Università 
Cattolica del Sacro Cuore (sede di Milano)  
 
17 giugno 1997: laurea in Scienze Politiche, Indirizzo politico-sociale, Università degli Studi 
Milano 
 
B) AREE DI RICERCA 
 
I filoni principali in cui si articola il lavoro scientifico riguardano: 

 Relazioni familiari, educative e politiche sociali: le trasformazioni e i mutamenti della 
famiglia e della scuola nel contesto italiano ed europeo; migrazioni e relazioni familiari; 
differenze di genere e ruoli familiari; i rapporti tra le generazioni in famiglia; anziani, adulti 
e giovani nelle relazioni familiari e nelle politiche sociali; processi di socializzazione ed 
educativi, rapporto scuola-famiglia e patto educativo; la conciliazione dei tempi familiari e 
dei tempi lavorativi 

 I processi culturali, religiosi e identitari nella società globale: la cultura e i processi 
culturali nella vita quotidiana; la globalizzazione e le differenze culturali; il 
multiculturalismo; la comunicazione interculturale; le relazioni tra culture e religioni e tra 
genere e religioni 

 Differenze di genere e tra generazioni: il tema delle differenze sessuali e di gender nel 
dibattito italiano ed internazionale; il concetto di gender mainstreaming; il tema della 
differenza/diversità/disuguaglianza legata ai ruoli sessuali e di gender; i processi di 



Isabella Crespi 

 3

costruzione dell’identità di gender maschile e femminile; politiche sociali e uguaglianza di 
genere 

 
C) ATTIVITÀ DI INSEGNAMENTO 
 
Incarichi di insegnamento universitario in Italia  
 
ANNO ACCADEMICO 2022/23 (impegno complessivo ore: 165 ore) 
Università di Macerata 

 Sociologia dell’educazione (SPS/08), Dipartimento di Scienze della formazione, dei beni 
culturali e del turismo-Classe: LM-85 bis Scienze della Formazione Primaria (n.o.), (48 ore) 

 Sociologia dei processi culturali (SPS/08), Corso di laurea triennale Facoltà di Scienze della 
Formazione-Classe: L-15, Scienze del Turismo, (48 ore) 

 Osservazione del pubblico dei musei: aspetti culturali e comunicativi (SPS/08), Scuola di 
Specializzazione in Beni Storico Artistici, (15 ore) 

 Cultural differences (ling-ing) (SPS/08), Dipartimento di Scienze della formazione, dei beni 
culturali e del turismo, Classe LM49, International Tourism and Destination management, 
(36 ore) 

 Sociology of Culture (ling-ing) (SPS/08), Dipartimento di Scienze della formazione, dei beni 
culturali e del turismo, Classe LM49, International Tourism and Destination management, 
(18 ore) 

 
ANNI ACCADEMICI dal 2015/16 al 2021/22 (impegno complessivo ore: 147 ore) 
Università di Macerata 

 Sociologia dell’educazione (SPS/08), Dipartimento di Scienze della formazione, dei beni 
culturali e del turismo-Classe: LM-85 bis Scienze della Formazione Primaria (n.o.), (48 ore) 

 Cultural differences (ling-ing) (SPS/08), Dipartimento di Scienze della formazione, dei beni 
culturali e del turismo, Classe LM49, International Tourism and Destination management, 
(36 ore) 

 Sociologia dei processi culturali (SPS/08), Corso di laurea triennale Facoltà di Scienze della 
Formazione-Classe: L-15, Scienze del Turismo, (48 ore) 

 Sociologia dei processi comunicativi e culturali (SPS/08), Scuola di Specializzazione in 
Beni Storico Artistici, (15 ore) 

 
ANNI ACCADEMICI 2014/15-2013/14 (impegno complessivo ore: 120 ore) 
Università di Macerata 

 Sociologia dell’educazione (SPS/08), Dipartimento di Scienze della formazione, dei beni 
culturali e del turismo-Classe: LM-85 bis Scienze della Formazione Primaria (n.o.), (48 ore) 

 Identity and multiculturalism (ling-ing) (SPS/08), Dipartimento di Scienze della formazione, 
dei beni culturali e del turismo, (opzionale a scelta), (18 ore) 

 Sociologia dei processi culturali (SPS/08), Corso di laurea triennale Facoltà di Scienze della 
Formazione-Classe: L-15, Scienze del Turismo, (54 ore) 

 
ANNI ACCADEMICI 2011/12 e 2012/13 (impegno complessivo ore: 129 ore) 
Università di Macerata 

 Sociologia dei processi culturali (SPS/08), Corso di laurea triennale Facoltà di Scienze della 
Formazione, Classe: L-15, Scienze del Turismo (54 ore) 

 Sociologia della famiglia (s) (SPS/08), Corso di laurea quadriennale Facoltà di Scienze della 
Formazione, Scienze della Formazione Primaria (30 ore) 

 Sociology of multiculturalism (ling-ing) (SPS/08), Corso di laurea triennale Facoltà di 
Scienze della Formazione-Classe: L-15 Scienze del Turismo (36 ore) 
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 Metodologia qualitativa: l’intervista biografica, Dottorato di ricerca in Human Sciences, (9 
ore) 

 
ANNO ACCADEMICO 2010/11 (impegno complessivo ore: 126 ore) 
Università di Macerata 

 Sociologia dei processi comunicativi (SPS/08), Corso di laurea magistrale Facoltà di 
Scienze della Formazione-Classe: LM-49 Formazione e gestione dei sistemi turistici (30 
ore) 

 Sociologia dei processi culturali (SPS/08), Corso di laurea triennale Facoltà di Scienze della 
Formazione-Classe: L-15, (30 ore) Scienze del Turismo 

 Sociologia della famiglia (s) (SPS/08), Corso di laurea quadriennale Facoltà di Scienze della 
Formazione Scienze della Formazione Primaria (30 ore) 

 Sociology of multiculturalism (ling-ing) (SPS/08), Corso di laurea triennale Facoltà di 
Scienze della Formazione-Classe: L-15 (36 ore) Scienze del Turismo 

 
ANNO ACCADEMICO 2009/10 (impegno complessivo ore: 126 ore) 
Università di Macerata 

 Sociologia dei processi comunicativi (SPS/08), Facoltà di Scienze della Formazione-Classe: 
LM-49 Formazione e gestione dei sistemi turistici (30 ore) 

 Sociologia dei processi culturali (SPS/08), Facoltà di Scienze della Formazione-Classe: L-
15, (30 ore) Scienze del Turismo 

 Sociologia della famiglia (s) (SPS/08), Facoltà di Scienze della Formazione Scienze della 
Formazione Primaria (30 ore) 

 Sociology of multiculturalism (ling-ing) (SPS/08), Facoltà di Scienze della Formazione- 
Classe: L-15 (36 ore) Scienze del Turismo 

 
ANNO ACCADEMICO 2008/09 (impegno complessivo ore: 120 ore) 
Università di Macerata 

 Sociologia della famiglia (SPS/08), Corso di Laurea in Scienze della Formazione Primaria-
Facoltà di Scienze della Formazione (30 ore) 

 Sociologia delle relazioni interculturali e turistiche (SPS/08), Facoltà di Scienze della 
Formazione, Corso di Laurea in Formazione e Management dei Sistemi Turistici- (30 ore) 

 Sociologia delle organizzazioni (SPS/09), Facoltà di Scienze della Formazione, Corso di 
Laurea Specialistica in Turismo Sostenibile e Gestione dei Sistemi territoriali e per 
mutuazione Corso di laurea Magistrale in Scienze Pedagogiche- (60 ore) 

 
ANNO ACCADEMICO 2007/08 (impegno complessivo ore: 191 ore) 
Università di Macerata 

 Sociologia della famiglia (SPS/08), Corso di Laurea in Scienze della Formazione Primaria, 
Facoltà di Scienze della Formazione, (30 ore) 

 Sociology of Family, gender and work (ling-ing) (SPS/08), Corso di Laurea in Formazione e 
Management dei Sistemi Turistici-Facoltà di Scienze della Formazione, (30 ore) 

 Sociologia dei processi comunicativi, (SPS/08) Corso di Laurea Specialistica in Turismo 
Sostenibile e Gestione dei Sistemi territoriali-Facoltà di Scienze della Formazione, (30 ore) 

 Sociologia delle relazioni interculturali e turistiche, (SPS/08) Corso di Laurea in 
Formazione e Management dei Sistemi Turistici-Facoltà di Scienze della Formazione, (30 
ore) 

 Sociologia dei processi formativi e comunicativi, Master di I° livello in Il management dei 
servizi di educazione, comunicazione e promozione della salute, Facoltà di Scienze della 
Formazione, (15 ore) 

Università Politecnica delle Marche 
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 Sociologia generale (SPS/07)-Modulo sociopsicologico, Corso di Laurea in Scienze 
infermieristiche, Sede di Macerata, Facoltà di Medicina e Chirurgia, (56 ore) 

 
ANNO ACCADEMICO 2006/07 (impegno complessivo ore: 176 ore) 
Università di Macerata 

 Sociologia della famiglia (SPS/08), Corso di Laurea in Scienze della Formazione Primaria-
Facoltà di Scienze della Formazione, (30 ore) 

 Sociologia della Formazione (SPS/09), Corso di Laurea in Formazione e Gestione delle 
Risorse Umane, Indirizzo Esperto della formazione nell’impresa, nella pubblica 
amministrazione e nel terzo settore-Facoltà di Scienze della Formazione, (30 ore) 

 Sociologia dei processi formativi e comunicativi (SPS/08), Corso di Laurea in Formazione e 
Gestione elle Risorse Umane, Indirizzo Esperto dei processi formativi e culturali-Facoltà di 
Scienze della Formazione, (30 ore) 

 Family, gender and work (corso in lingua inglese) (SPS/08), Corso di Laurea in Formazione 
e Management dei Sistemi Turistici-Facoltà di Scienze della Formazione, (30 ore) 

 
Università Politecnica delle Marche 

 Sociologia generale (SPS/07), Modulo sociopsicologico, Corso di Laurea in Scienze 
infermieristiche, Sede di Pesaro, Facoltà di Medicina e Chirurgia, (56 ore) 

 
ANNO ACCADEMICO 2005/06 (impegno complessivo ore: 60) 
Università di Macerata 

 Sociologia della Formazione (SPS/09), Corso di Laurea in Formazione e Gestione delle 
Risorse Umane, Indirizzo Esperto della formazione nell’impresa, nella pubblica 
amministrazione e nel terzo settore-Facoltà di Scienze della Formazione, (30 ore) 

 Sociologia dei processi formativi e comunicativi (SPS/08), Corso di Laurea in Formazione e 
Gestione delle Risorse Umane, Indirizzo Esperto dei processi formativi e culturali-Facoltà di 
Scienze della Formazione, (30 ore) 

 Sociologia della Famiglia (SPS/08), Facoltà di Scienze dell’Educazione e Formazione-sede 
di Portogruaro Contratto (30 ore) 

 
ANNO ACCADEMICO 2004/05 (impegno complessivo ore: 50) 
Università degli Studi di Trieste 

 Sociologia della Famiglia (SPS/08), Facoltà di Scienze dell’Educazione e Formazione-sede 
di Portogruaro Contratto (30 ore) 

 
Università Cattolica del Sacro Cuore 

 Sociologia Generale: Storia del pensiero sociologico (SPS/07) Facoltà di Psicologia, Sede 
di Milano, Addetto esercitazioni, (20 ore) 

 
 
Master e corsi di perfezionamento 
 
Dal 2003/2004 ad oggi: Università Cattolica del Sacro Cuore 

 Etnografia dell’arte e osservare l’utenza di un museo, Facoltà di Scienze della Formazione, 
Sede di Milano-Master universitario di I° livello in Servizi educativi del patrimonio artistico 
e dei musei, (8 ore) 

 
2018/2019 Università di Macerata 

 Fondamenti di sociologia della famiglia e Analisi delle reti e delle relazioni di mediazione: 
alcuni strumenti, Dipartimento di giurisprudenza, Corso di perfezionamento in Mediazione 
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familiare. Prospettive di rete nelle risoluzioni dei conflitti, (8 ore) 
 Mod. 7-sociologia dell’educazione extrascolastica (18 ore), Mod. 8a-antropologia delle 

migrazioni (12 ore), Mod. 8b-sociologia dei processi culturali (18 ore), Corso per Educatore 
socio pedagogico, Dipartimento di Scienze della formazione, dei beni culturali e del turismo 

 
2017/2018 Università di Macerata 

 Elementi di Sociologia delle religioni e delle migrazioni e Teoria delle organizzazioni e 
delle istituzioni scolastiche, Master di I° livello in Organizzazione e gestione delle 
istituzioni scolastiche in contesti multiculturali, (30 ore) 

2011/2012 Università Cattolica del Sacro Cuore (sede di Milano) 
 Dimensione e sviluppo delle questioni genere in una prospettiva europea e teorie e strategie 

di promozione della parità di genere, Corso di Alta Formazione “Donne Politica e 
Istituzioni”, Dipartimento per le Pari Opportunità della Presidenza del Consiglio e 
Università Cattolica del Sacro Cuore, Alta Formazione, (4 ore) 

 
2008/2009 e 2009/2010 Università di Macerata 

 Cultura, consumi e società (12 ore) e Turismo Enogastronomico (12 ore), Master di I° 
livello in Cultura e marketing dell’enogastronomia e dell’ospitalità, Facoltà di Scienze della 
Formazione  

 
2008/2009 Università di Macerata 

 Sociologia dei processi formativi e comunicativi, Master di I° livello in Il management dei 
servizi di educazione, comunicazione e promozione della salute, Facoltà di Scienze della 
Formazione (10 ore) 

 
2005/2006 Università Cattolica del Sacro Cuore (sede di Milano) 

 Metodologia della ricerca sociale e network analysis, Facoltà di Scienze della Formazione, 
Sede di Milano-Master di II° livello in Progettazione pedagogica nel settore della giustizia 
civile e penale (8 ore) 

 
2003/2004 Università Cattolica del Sacro Cuore 

 L’analisi di rete: una metodologia relazionale, Facoltà di Psicologia, Sede di Milano-Master 
universitario di I° livello in Progettazione, organizzazione e valutazione dei servizi alla 
persona nei contesti d’aiuto (8 ore) 

 
Incarichi di insegnamento universitario all’estero (insegnamenti sotto forma di lezioni, seminari compresi 
tra le 8 e le 20 ore)  

2022 settembre: Europe and cultural differences: implications for tourism, Escuela de Turismo, 
Lanzarote, (Spagna), STA Erasmus Teaching Mobility Programme Fellowship (EU)  

2022 maggio: Education and sociology in multicultural society, Università di Valledolid, Segovia, 
(Spagna), STA Erasmus Teaching Mobility Programme Fellowship (EU)  

2019 marzo e novembre: Tourism and cultural differences in Italy and Spain, Escuela de Turismo, 
Lanzarote, (Spagna), STA Erasmus Teaching Mobility Programme Fellowship (EU) 

2019 aprile: Tourism and Cultural differences, UPT Porto (Portogallo), STA Erasmus Teaching 
Mobility Programme Fellowship (EU),  

2017 novembre: Cultural differences, sustainability and tourism, Escuela de Turismo, Lanzarote, 
(Spagna), STA Erasmus Teaching Mobility Programme Fellowship (EU) 

2017 aprile: Cultural differences management in global context and Multiculturalism and social 
integration in Europe: citizenship and cultural diversity, University of Kortrijk (Belgio), STA 
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Erasmus Teaching Mobility Programme Fellowship (EU) 

2016 novembre: Intersectionality perspective: theoretical and social policies issues, Universitè 
Catholic de Louvaine (UCL), Cirfase, Louvain La Neuve (Belgio) Visiting professor (Fellowship 
UCL e Unimc Bando visiting professor) 

2014 marzo: Living in a multiethnic family: the negotiation of identities and cultural values, 
University of Liege, STA Erasmus Teaching Mobility Programme Fellowship (EU)  

2014 aprile: Gender and Ethnicity in EU-Non-Discrimination Policies. Bringing Social Theory and 
Empirical Research together, University of Leuven (Belgio), STA Erasmus Teaching Mobility 
Programme Fellowship (EU)  

2013 febbraio: Multiculturalism, culture and identity, Universidad de Asturias (Oviedo), STA 
Erasmus Teaching Mobility Programme Fellowship (EU) 

2012 giugno: Strangers, citizens and outsiders: otherness, multiculturalism and citizenship in 
contemporary society, Humboldt University of Berlin, Institut für Kulturwissenschaft, “Geschlecht 
als Wissenskategorie” (GER), STA Erasmus Teaching Mobility Programme Fellowship (EU) 

2011 maggio: Cross cultural aspects and human resources management, Charles University of 
Prague, Dept. Gender Studies, (CZ) STA Erasmus Teaching Mobility Programme Fellowship (EU) 

2010 maggio: Dilemmas of Multiculturalism and interculturalism: Citizenship and cultural 
diversity, Warsaw School of Economics, Dept. Sociology, (POL) STA Erasmus Teaching Mobility 
Programme Fellowship (EU) 

 

D) INCARICHI ISTITUZIONALI E AFFILIAZIONI 

Incarichi istituzionali in Ateneo e in Dipartimento presso l’Università di Macerata 

2022-2024: delegata per la Ricerca per il Dipartimento di Scienze della Formazione, dei Beni 
Culturali e del Turismo 

2022-presente: responsabile gruppo AQ e Scheda Sua, LM49 International Tourism and Destination 
management (Corso di laurea internazionale in lingua inglese) 

2021-2022: nomina rettorale in qualità di membro del gruppo di lavoro per la redazione del Gender 
Equality Plan (GEP) 

2019-2022 e 2022-2025: componente supplente del Collegio di Disciplina 

2019-2022: delegata per le pari opportunità, la valorizzazione del benessere di chi lavora e contro le 
discriminazioni Referente C.U.G. del Dipartimento di Scienze della Formazione, dei Beni 
Culturali e del Turismo 

2018-2020 e 2021-2023: componente CAR (Comitato di area ricerca) area 14 Scienze Politiche e 
Sociali 

2019-2021: membro della giunta del Dipartimento di Scienze della Formazione, dei Beni Culturali 
e del Turismo 

2019-2021: responsabile della Sezione di ricerca, Persona, Linguaggi e Società del Dipartimento di 
Scienze della Formazione, dei Beni Culturali e del Turismo 

2017-2019: componente della Commissione Didattico-Paritetica Docenti-Studenti per il 
Dipartimento di Scienze della Formazione, dei Beni Culturali e del Turismo 

2015-2022: presidente della Commissione Piani di Studio, LM49 International Tourism and 
Destination management (Corso di laurea internazionale in lingua inglese) 



Isabella Crespi 

 8

2014-2015: presidente della Commissione piani di studio e all’orientamento dell’interclasse in Beni 
Culturali e turismo (L1-L15) 

2011-2013: presidente della Commissione addetta ai piani di studio e all’orientamento della classe 
unificata delle Scienze del Turismo (classe L15 e LM49).  

2010-2022: membro del collegio docenti del Dottorato in Human Sciences-curriculum Psychology, 
communication and social sciences (ciclo ad esaurimento) 

2007-2008: delegata per il Corso di Laurea in Scienze del Turismo per i rapporti con le imprese ed 
il territorio, Facoltà di Scienze della Formazione-Corso di laurea in Scienze del Turismo 

2007-2011: Membro della Commissione didattica paritetica della Facoltà di Scienze della 
Formazione 

2006-2011: rappresentante dei ricercatori nel Consiglio di Facoltà di Scienze della Formazione 

2006-2009: delegata del Rettore (Consulta provinciale dell’Infanzia e dell’Adolescenza-
rappresentante Università degli Studi di Macerata)   

2006-2010: presidente della Commissione orientamento e piani di studio per il Corso di Laurea in 
Scienze del turismo (Classe 39) 

 

Referente scientifico per l’Università di Macerata delle seguenti reti di ricerca interuniversitarie: 

dal 2019: membro del Comitato scientifico del CRISA (Centro di Ricerca Interuniversitario 
sull’Invecchiamento Sano ed Attivo) 

dal 2018: membro del Comitato Scientifico Rete di ricerca “Genere e religioni” (in rinnovo)  

 

Referente per gli accordi di collaborazione scientifica tra l’ateneo di Macerata e i seguenti enti: 

2022 (in fase di attivazione): Global thinking Foundation (Milano) 

2022 (in fase di attivazione): CONNGI-Coordinamento Nazionale Nuove Generazioni Italiane 
(Roma) 

2019-presente: Osservatorio di genere di Macerata 

2019-presente: Fondazione Marco Vigorelli (Milano)  

2019-presente: Cooperativa sociale Il Faro (Macerata) 

 

Referente per gli accordi Erasmus per l’università di Macerata con le seguenti università: 

dal 2019: Università di Valladolid, Segovia, (Spagna) 

dal 2017: Howest, De Hogeschool West-Vlaanderen, Kortrijk, (Belgio) 

 
Incarichi istituzionali nazionali ed internazionali e riconoscimenti di accademie di 
riconosciuto prestigio nel settore per attività di ricerca 

ESA-European Sociological Association 

2017-presente: invitata come Membro dell’Advisory Board del Network RN13 Sociology of 
Families and Intimate lives  

2013-2015 e 2015-2017: eletta coordinatrice del Network RN13 Sociology of Families and Intimate 
lives per due mandate consecutivi 

2011-2013: eletta segretaria del Network RN13 Sociology of Families and Intimate lives  
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AIS-Associazione Italiana di Sociologia 

2022-2024: eletta Componente del Consiglio Scientifico della Sezione AIS Studi di Genere 

2012-2014: eletta Componente del Consiglio Scientifico della Sezione AIS Studi di Genere 

Altre istituzioni ed enti 

2020-presente: esperta del gruppo generi e generazioni, Osservatorio Nazionale sulla Famiglia, 
Presidenza del Consiglio dei ministri 

2020-2021: valutatore per la DG Justice Commissione europea (valutazioni bandi anni 2020 e 
2021) 

2020-2025: membro della expert list dell’EIGE (European Institute fo Gender Equality) della 
commissione europea. 

 
E) FELLOWSHIP, RICONOSCIMENTI E VISITING DI RICERCA 

2017: (maggio-giugno) EUROLAB GESIS Visiting Grant, progetto dal titolo: “Gender 
mainstreaming policies in Europe and Eurobarometer data”. Visiting researcher Eurolab 
Grant at Gesis Institute Colonia (GER) http://www.gesis.org/en/home/ 

2016: (novembre) Visiting professor invitata UCL Cirfase Louvain La Neuve (Belgio) per il 
progetto dal titolo “Transnational and mixed families in Europe” 
https://www.uclouvain.be/cirfase.html 

2012: (marzo-maggio) SNFS (Swiss National Science Foundation) Research Fellow, Ecole 
Politecnique Federale de Lausanne, (CH)  Centre for social Ontology, cdh.epfl.ch/ontology, 
progetto dal titolo “Gender and Ethnicity in EU-Non-Discrimination Policies. Bringing 
Social Theory and Empirical Research together” 

2009: (gennaio-giugno) TMR Visiting research fellowship (6th Framework programme Training 
Mobility for Researchers), IRISS-CEPS/INSTEAD, Luxembourg, progetto dal titolo 
“Families at stake: families and children in the context of the European social policies” 

2002: (giugno-settembre): Ph.D visiting fellowship, Dept. Sociology, Essex University (UK), , 
Dept. Sociology, progetto dal titolo “Gender socialization within the family: a study on 
adolescents and their parents in Great Britain” 

 

F) DIREZIONE O PARTECIPAZIONE ALLE ATTIVITÀ DI UN GRUPPO DI RICERCA 
CARATTERIZZATO DA COLLABORAZIONI A LIVELLO NAZIONALE O 
INTERNAZIONALE 
 
Organizzazione, direzione, coordinamento e partecipazione a gruppi di ricerca internazionali 
(i progetti indicati con l’asterisco e in grassetto sono esito di valutazione positiva all’interno di bandi competitivi, che 
prevedono la revisione tra pari e un finanziamento) 
 
Anno di avvio 

e durata 
 

Titolo e ruolo 
 

2022*: 
36 mesi 

 

Innovation, digitalisation and sustainability for the diffused economy in Central 
Italy, strengthening of research National Recovery and Resilience Plan (PNRR), 
Mission 4, Component 2 Investment 1.5, funded from the European Union-
NextGenerationEU 
Partecipante all’unità di ricerca dell’Università di Macerata-Spoke 7 
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2021*: 
24 mesi 

 

BRAND4CAREERS-Enhancing career management skills through the development 
of personal brand, per il programma Erasmus+, KA226-Cooperation for innovation 
and the exchange of good practices-Partnerships for Digital Education Readiness, 
grant agreement 2020-1-UK01-KA226-HE-094634 
Partecipante all’unità di ricerca 
 

2020*: 
30 mesi 

 

RE-ACT-Self-Reflection Tools For Smart Universities Acting Regionally, per il 
programma Erasmus+, EPPKA3-Support for Policy Reform-PI-FORWARD-
Support for policy reform-Forward-Looking Cooperation Projects grant agreement 
612903-EPP-1-2019-1-PT-EPPKA3-PI-FORWARD 
Direzione dell’unità di ricerca dell’Università di Macerata (dal 1° settembre 2021 al 
30 giugno 2022)  
Responsabile del WP6 Dissemination dal 1° gennaio 2020 al 31 agosto 2021 
 

2020*: 
24 mesi 

 

ON-IT-Online Internship in Tourism, per il programma Erasmus+, KA226-
Cooperation for innovation and the exchange of good practices-Partnerships for 
Digital Education Readiness, grant agreement 2020-1-IT02-KA226-HE-095091 
Partecipante all’unità di ricerca 
 

2019*: 
24 mesi 

DiTEMP-Digital Transformation and Employability: acquiring transversal 
competences in curricular education, per il programma Erasmus+, KA2-
Cooperation for innovation and the exchange of good practices, Strategic 
Partnerships for higher education, grant agreement n. 2019-1-IT02-KA203-062324  
Partecipante all’unità di ricerca 
 

2017*: 
24 mesi 

 

FOODBIZ-University and business learning for new employability paths in food 
and gastronomy, programma Erasmus+, grant agreement n. 2017-1-IT02-KA203-
036782 
Partecipante all’unità di ricerca 
 

2017: 
24 mesi 

 

Multi-ethnic and transnational families in Europe. Gender and generations, Merla 
Laura (UCL Belgium), Meda Stefania (Unicatt Milano) 
Direzione della ricerca 
 

2017*: 
48 mesi 

 

TICASS-Technologies of Imaging in Communication, Art, and Social Sciences, 
European Union’s Horizon 2020, research and innovation programme under grant 
agreement no. 734602 
Partecipante all’unità di ricerca 
 

2017*: 
3 mesi 

 

Gender mainstreaming policies in Europe and Eurobarometer data, EUROLAB 
Grant at Gesis Institute Colonia (GER), 
Direzione della ricerca 
 

2016*: 
36 mesi 

 

TWL-The Wine Lab. Generating Innovation between Practice and Research, 
progetto 562442-EPP-1-2015-1-IT-EPPKA2-KA Erasmus+, grant agreement n. 
2016-3193 / 001-001-CUP D82F17000000006  
Partecipante all’unità di ricerca 
 

2013*: 
24 mesi 

 

The impact of motherhood on women’s financial security in retirement in France, 
Belgium, Sweden, Germany, Spain and Italy, Eurias fellowship con Prof. Emeritus 
S. Bould, Boston, University of Delaware 
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Partecipante e responsabile dell’unità di ricerca locale 

2012*: 
3 mesi 

 

Gender and Ethnicity in EU-Non-Discrimination Policies. Bringing Social Theory 
and Empirical Research together, Centre d’Ontologie Sociale, College des 
Humanites, Ecole Polytecnique Federal (EPFL) Losanna, Svizzera, finanziamento 
programma SNSF (Swiss National Science Foundation) grant number: IZKOZ1-
141885 
Direzione della ricerca 
 

2011: 
12 mesi 

 

Intersectionality: a critical tool for analyzing social complexity, Dept. Education, 
University of Macerata and (U. Lindner) Swiss Federal Institute of Technology, 
Institute of Philosophy, Zurich 
Direzione della ricerca 
 

2009*: 
3 mesi 

 

Families at stake: families and children in the context of the European social 
policies, IRISS-CEPS/INSTEAD Fellowship Visiting Research, programma, 6th 
Framework programme, European Commission, TMP, training mobility 
programme, IRISS-CEPS/INSTEAD Fellowship Visiting Research, contract 
RITA 026040 
Direzione della ricerca 
 

2002*: 
4 mesi 

 

Adolescence, gender differences and family relationships in Italy and the UK, 
Finanziamento MIUR Progetto Giovani ricercatori 2002 e Visiting research 
Fellowship presso Essex University, Iser Institute e Dept. Sociology 
Direzione della ricerca 
 

 
 
 

Organizzazione, direzione, coordinamento e partecipazione di gruppi di ricerca nazionali e 
locali (i progetti indicati con l’asterisco e in grassetto sono esito di valutazione positiva all’interno di bandi 
competitivi, che prevedono la revisione tra pari e un finanziamento) 
 
Anno di avvio 

e durata 
 

Titolo e ruolo ricoperto 
 
 

2021*: 
6 mesi 

 

Liberi in rete per la prevenzione e il contrasto del bullismo e del cyberbullismo, 
finanziamento Corecom Marche, prot. n. 0038281 del 22/11/2019- [UOR: 
SI000150-Classif. III/12] 
Partecipante all’unità di ricerca dell’Università di Macerata 
 

2020: 
24 mesi 

 

Cyberviolenza e aspetti sociali della violenza online, promosso e coordinato da 
Unimc vede la partecipazione dell’Università di Salerno dell’Università di 
Bologna, dell’Università di Roma La Sapienza, dell’Università di Torino, e 
dell’Osservatorio di Genere di Macerata 
Direzione della ricerca 
 

2018: 
12 mesi 

 

Terroir Marche: donne, generazioni e imprese viti-vinicole  
Direzione della ricerca 

2021*: 
12 mesi 

 

EmpowerBox-Collabora, Partecipa, Ispira, azione Promozione del benessere e 
della crescita di bambini e ragazzi, finanziamento 8x1000 Chiesa Valdese, 
capofila Osservatorio di Genere 
Partecipante all’unità di ricerca 
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2021*: 
12 mesi 

 

NOI-Next Opportunity Involvement. Per una scuola inclusiva, capofila 
Osservatorio di Genere 
Partecipante all’unità di ricerca  
 

2018*: 
48 mesi 

 

3I4U-Innovazione, internazionalizzazione e inclusione per l’università, 
Dipartimento di Scienze della Formazione, dei Beni Culturali e del Turismo, 
Università di Macerata, finanziamento Dipartimenti di Eccellenza 2018-2022, 
Ministero dell’università e della Ricerca 
Partecipante all’unità di ricerca 
 

2017*: 
12 mesi 

 

FFABR Fondo di finanziamento per le attività base di ricerca, Ministero 
dell’università e della Ricerca 
Direzione della ricerca 
 

2016: 
24 mesi 

 

Genere e religioni in Italia: una indagine sui giovani universitari, ricerca 
realizzata nell’ambito dell’accordo nazionale interuniversitario Genere e Religioni 
Direzione del gruppo di ricerca locale dell’Università di Macerata 
 

2010*: 
12 mesi 

 

La negoziazione delle differenze e dell’identità nelle famiglie miste, fondi ex 60%, 
Dipartimento di Scienze dell’educazione e della Formazione, Università di 
Macerata 
Direzione della ricerca 
 

2009*: 
12 mesi 

 

Identità e differenze etnico-culturali nell’esperienza familiare, (fondi ex 60%), 
Dipartimento di Scienze dell’educazione e della Formazione, Università di 
Macerata 
Direzione della ricerca 
 

2008*: 
12 mesi 

 

La relazione tra natura e cultura e le differenze di gender, (fondi ex 60%), 
Dipartimento di Scienze dell’educazione e della Formazione, Università di 
Macerata 
Direzione della ricerca 
 

2004*: 
24 mesi 

 
 

Progetto Polinrete: valutazione e monitoraggio dell’attività di una rete di 
cooperative-Dipartimento di Sociologia, Università Cattolica del Sacro Cuore e 
Fondazione Umanamente 
Partecipante all’unità di ricerca 
 

2003*: 
36 mesi 

 
 

Valorizzazione del capitale sociale e sinergie tra organizzazioni locali e di 
secondo livello nel terzo settore in Italia, unità di Ricerca dell’Università Cattolica 
di Milano, diretta dalla Prof.ssa Giovanna Rossi, nell’ambito della ricerca 
cofinanziata dal Ministero, Il terzo settore e la valorizzazione del capitale sociale 
in Italia, coordinatore prof. Pierpaolo Donati, finanziamento PRIN 2003-2005 
Partecipante all’unità di ricerca 
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Attività di ideazione e progettazione scientifica: progetti nazionali ed internazionali 
presentati, ammessi a valutazione, ma non finanziati 
 

Bando 
 

Titolo e ruolo 

Bando Erasmus+, KA220-
SCH-Cooperation 
partnerships in school 
education 

ABCDE-Acting to Break the Children's Disadvantages in Education 
Principal investigator 
 

Bando Prin 2020 

The impact of covid-19 pandemic on lifestyles of older people in 
Italy: multicentric multi-purpose study 
Responsabile Scientifico dell'Unità di ricerca dell’Università di 
Macerata, coordinatore Guido Giarelli, Università di Catanzaro 
 

Bando Prin 2017 
 

Oltre la società liquida: le relazioni sociali al tempo dei personal 
media. Soggetti, reti e opportunità di intervento sociale, comunitario, 
educativo 
Responsabile Scientifico dell'Unità di ricerca dell’Università di 
Macerata, coordinatore PierCesare Rivoltella, Università Cattolica del 
Sacro Cuore 
 

Bando Europe For Citizens 
Programme-Strand 2 
2017 

WOMEN-WOmen, MEmories and Network of Future Europe 
building-Europe For Citizens Programme-Strand 2 Democratic 
Engagement and Civic Participation, 2.3: Civil Society Projects  
Responsabile Scientifico dell'Unità di ricerca dell’Università di 
Macerata, coordinatore Osservatorio di Genere di Macerata 
 

Bando UNRRA 2016 

PARE, Percorsi di Accoglienza, Responsabilità ed empowerment 
Responsabile Scientifico dell'Unità di ricerca dell’Università di 
Macerata, coordinatore ACSIM Macerata 
 

Bando Prin 2015 

Per una democrazia cooperativa: movimenti sociali e forme di 
associazionismo come soggetti generatori di inclusione sociale, 
dialogo interculturale e strategie di resilienza  
Responsabile Scientifico dell'Unità di ricerca dell’Università di 
Macerata, coordinatore Paolo De Nardis, Università di Roma La 
Sapienza 
 

Bando Prin 2012 

I giovani e la transizione alla vita adulta: strategie riflessive e 
differenze di genere  
Coordinatrice scientifica del progetto 
 

Bando Prin 2010-2011 

Riflessività, capitale sociale, capitale umano e orizzonti progettuali 
dei giovani italiani  
Responsabile Scientifico dell'Unità di ricerca dell’Università di 
Macerata, coordinatore Prof. Andrea Maccarini, Università di Padova 
 

Bando Prin 2009 

Identità di genere e percorsi di riflessività negli adolescenti: il ruolo 
della famiglia nel processo di socializzazione alla vita adulta  
Responsabile Scientifico dell'Unità di ricerca dell’Università di 
Macerata, coordinatore Prof. Silvio Scanagatta, Università di Padova 
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G) PARTECIPAZIONE AL COLLEGIO DOCENTI DI DOTTORATO, SUPERVISIONE 
TESI E RESPONSABILITA’ SCIENTIFICA  
 
Partecipazione al collegio [dot0813550] 2008: ateneo proponente: Università degli studi di 
Macerata, titolo: “Scienze psicologiche, sociologiche e dell'e-learning-dal 01-01-2008 al 31-12-
2008 

Partecipazione al collegio [dot0913055] 2009: ateneo proponente: Università degli studi di 
Macerata, titolo: “Scienze psicologiche e sociologiche” dal 01-01-2009 al 31-12-2009 

Partecipazione al collegio [dot1013034] 2010/2011/2012: ateneo proponente: Università degli Studi 
di Macerata, titolo: “Human sciences-suddiviso in indirizzi” dal 01-01-2010 al 31-12-2012 

Partecipazione al collegio [dot1313333] 2013: ateneo proponente: Università degli studi di 
Macerata, titolo: “Human sciences” dal 01-01-2013 al 2021 (ciclo ad esaurimento) 

Nel corso degli anni la sottoscritta ha tenuto seminari e incarichi d’insegnamento nei suddetti 
dottorati ed è stata tutor di n. 3 tesi di dottorato: 
Dott.ssa Marta Scocco (Psychology, Communicationa and Social Sciences) ciclo 36 
Dott.ssa Crescenti Martina (Psychology, Communicationa and Social Sciences) ciclo 34 
Dott.ssa Melanie Palermo (Formazione, Patrimonio e Territorio) ciclo 32 
 
Partecipazione a commissioni di dottorato e revisore 
 
2021: membro della commissione giudicatrice per il dottorato in Social sciences, Sociology sciences, 
Vilnius University, Lituania 
 
2017: membro della commissione giudicatrice per il dottorato in Sociologia, Organizzazioni, Culture, 
Università Cattolica del Sacro Cuore, 29° Ciclo 
 
2020: membro della commissione giudicatrice per il dottorato in Human Sciences, Curriculum 
Psychology, communication and social sciences, Università di Macerata, 31° ciclo 
 
2017-2019-2022: referee nel Dottorato di ricerca Sociologia, Organizzazioni, Culture, Università 
Cattolica del Sacro Cuore. 
 
H) ATTIVITA’ DI REFERENTE SCIENTIFICO PER VISITING PROFESSOR PRESSO 
L’UNIVERSITÀ DI MACERATA 
 
Referente scientifico ospitante per i seguenti visiting professor:  
2017: Laurie Ann Hellsten, Saskatchewan University, Canada, 3 mesi, Visiting professor bando 

Unimc per visiting professor 
2018: Daniëls Lieve, University College West Flanders, Belgio, 1 mese, Visiting Erasmus teaching 
2019: Paola Monachesi, Uthrecth University, Olanda, 3 mesi, Visiting professor 
 
I) ATTIVITÀ DI VALUTAZIONE E REFERAGGIO 
 
Attività di referaggio per riviste italiane ed internazionali, tra le quali:  
 
AG About Gender, Autonomie locali e servizi sociali, Culture e studi del sociale, European Journal 
of Politics and Gender, Families, Relationships and Societies, Family Research, International 
Review of Sociology, Italian Journal of Sociology of Education, Italian Sociological Review, 
Journal of Family Research, Journal of Family Studies, Revista cultura latinoamericana, Social 
inclusion, Social Sciences, Societies, Sociologia e Politiche Sociali (fino al 2019), Sociologia Italiana, 
Sociology mind, Studi di Sociologia  
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Attività di valutazione per i seguenti enti: 

Miur (VQR 2004-2010, 2011-2014, 2015-2019; per il PON 2021 e per il FIRB 2021) 

Commissione Europea come esperto valutatore (DG Justice bando 2020 e 2021) 

 
L) PARTECIPAZIONE A COMITATI SCIENTIFICI E DIREZIONE DI RIVISTE E 
COLLANE 
 
Partecipazione a comitati scientifici di riviste e collane 

2022-presente: Transculturale, Mimesis (rivista con sistema di double blind peer review) 

2019-presente: Studi e culture del sociale (rivista scientifica area 14) 

2019-presente: collana Generi e Società. Identità, Orientamenti, Linguaggi, Franco Angeli 

2018-presente: collana Scienze sociali, Sociologia, Mimesis 

2013-presente: Italian Sociological Review (rivista di fascia A) 

2012-2018: Advances in Applied Sociology (rivista scientifica area 14) 

2012-2019: Sociologia e politiche sociali, FrancoAngeli (rivista di fascia A) 

2011- presente: Sociology Mind (rivista scientifica area 14) 

2011- presente: International Journal of Sociology and Anthropology (rivista scientifica area 14) 

Incarichi di direzione 

2022-presente: Condirettore della rivista internazionale, Families, Societies and Relationships 
Journal, Bristol Policy Press, UK, (rivista di fascia A e indicizzata in Scopus) 

2018-presente: Direttore della collana Quaderni FMV Corporate Family Responsibility 

 
Guest editor di special issue e sezioni tematiche per le seguenti riviste: Frontiers in Sociology, 
International Sociological review, Social Sciences, Studi di sociologia, Autonomie locali e servizi 
sociali, La Critica Sociologica, Sicurezza e Scienze sociali 
 
 
M) ORGANIZZAZIONE E RELAZIONI A CONVEGNI (selezione ultimi 15 anni) 
 
Organizzazione di convegni, seminari scientifici e sessioni di livello internazionale 
 

Data e luogo 
 

Titolo e ruolo  
 

2022: 2 
dicembre 
(online) 

International webinar “Cyber violence: socio-cultural aspects and future 
perspectives”, presentazione special issue International Review of Sociology vol. 
32/3 (Taylor & Francis) 
Organizzazione del webinar e membro del Comitato Scientifico 
 

2021: 31 
agosto-3 
settembre 
(online) 

ESPANET 18th Annual and ONLINE Conference, KU Leuven Centre for 
Sociological Research (Belgium), sessione Work-care balance and gender 
inequalities in the Covid-19 pandemic: what policies to contrast new risks in 
Europe? con V. Lomazzi 
Organizzazione di sessione 
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2018: 15-21 
luglio 
Toronto (CAN) 

XIX ISA World Congress of Sociology, Power, violence and justice: reflections, 
responses and responsibilities, sessione Labour Markets and Welfare States in 
Transition: Barriers and Opportunities for Work-Family Balance and Gender 
Equality 
Organizzazione di sessione 
 

2017: 29 
agosto-1 
settembre 
Atene (GR) 

13th Conference of the European Sociological Association (ESA) (Un)Making 
Europe: Capitalism, Solidarities, Subjectivities 
Organizzazione del convegno e membro del Comitato Scientifico-Sessioni del 
RN13 Sociology of Families and Intimate lives 
 

2016: 6-8 luglio  
Bristol (UK) 

ESA (European Sociological Association) “Interim meeting” RN13 Sociology of 
Families and Intimate lives, Parenthood: Perspectives on Family Lives, 
University of Bristol  
Organizzazione del convegno e membro del Comitato Scientifico 
 

2016: 10-14 
Luglio Vienna, 
(AT) 

Third ISA (International Sociological Association) Forum of Sociology, The 
Futures We Want: Global Sociology and the Struggles for a Better World, 
Sessione “Future Perspectives on Work and Family Dynamics in Southern 
Europe: The Importance of Culture and Regional Contexts”, (con A. Moreno)  
Organizzazione di sessione 
 

2015:  
25-28 August 
Prague (CZ) 

ESA (European Sociological Association) 12th Conference “Crisis Critique and 
change”  
Organizzazione del convegno e membro del Comitato Scientifico-Sessioni del 
RN13 Sociology of Families and Intimate lives 
 

2014: 10-14 
luglio, 
Yokohama (JP)  

ISA Conference XVIII ISA (International Sociological Association) World 
Congress of Sociology, Facing an Unequal World: Challenges for Global 
Sociology Sessione “Fatherhood in Transition: A Challenge for Global 
Sociology” RC05 Family Research (con E. Ruspini)  
Organizzazione di sessione 
 

2012: settembre 
Milano (IT) 
 

ESA (European Sociological Association), Interim Meeting Research Network 
13, Sociology of Families and intimate lives, “Families, care and work facing the 
challenges of a globalized world: policies, practices and services”,  
Organizzazione del convegno e membro del Comitato Scientifico 
 

2012: febbraio, 
Macerata (IT) 
 

Seminario internazionale di studi “Identity and difference between nature and 
culture: an interdisciplinary debate” (con S. Porcu) Organizzazione del seminario 
e membro del Comitato Scientifico 
 

2011: 5-7 
settembre 
Oslo (NOR) 
 

Intersectionality: a critical tool for analyzing social complexity? (con U. Lindner) 
14th Annual Conference of International Association of Critical Realism “A 
World in Profound Change-Welfare and Nature in Crisis Interdisciplinary 
Understanding of Reality in an Age of Global Capitalism, Akershus University 
College”  
Organizzazione di sessione 
 

2010: 29 
settembre-2 
ottobre 
Milano (IT) 

Transition to Parenthood and Fertility Intentions in Europe: family choices and 
childbirth’s challenges, (con C. Andrade), 5th ESFR Congress - “Family 
transitions and families in transition”, Catholic University of Milan, Italy  
Organizzazione di sessione 
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2008: 26-30 
giugno 
Budapest 
(UNG) 
 

Equality and Difference in a Multicultural Society al 38th World Congress 
International Sociological Association: (con P. Donati) 
Organizzazione di sessione 
 
 

2007: 3-7 
settembre 
Glasgow (UK) 
 

“Family, gender and work in Europe: reconciliation policies solving the “latent” 
conflict, ESA conference, Research Network 9 Sociology of family and Intimate 
lives,” (con prof. P. Strohmeier) 
 

2007: 21-22 
maggio 
Macerata (IT) 

Family, gender and work: perspectives and social policies International 
conference, , University of Macerata (IT) 
Organizzazione del convegno e membro del Comitato Scientifico 

 
Organizzazione di convegni, seminari scientifici e sessioni a livello nazionale  
 
Data e luogo 
 

Titolo e ruolo 
 

2023: 17-18 
marzo 
Torino 
 

Convegno di metà mandato sezione AIS-Studi di genere, Genere, differenze e 
cambiamento sociale. Educazione, formazione e comunicazione nella società 
digitale, Università degli Studi di Torino 
Organizzazione del convegno e membro del Comitato Scientifico 
 

2022: 7 
giugno 
Macerata 

Seminario di studio, Organizzato da Università di Macerata e C.R.I.S.A. 
Anziani, salute e politiche socio-sanitarie nella crisi pandemica 
Organizzazione del seminario e membro del Comitato Scientifico 
 

2022: 1-3 
settembre 
Bari 

XV Conferenza ESPAnet Italia, La sfida del PNRR. La ricostruzione del welfare e 
le dinamiche della complessità 
Sessione Politiche familiari e work-life balance: nuove sfide per un welfare in 
trasformazione (con E. Macchioni e M. Naldini) 
 

2021: 17 
dicembre 
(online) 

International Seminar Multidimensional perspectives  
On ageing in Europe, C.R.I.S.A. Centro Interuniversitario di Ricerca 
sull’Invecchiamento Sano e Attivo, con il patrocinio di: European Sociological 
Association (ESA)-RN16-Sociology of Health and Illness e Italian Sociological 
Association (AIS)-Section of Sociology of Health and Medicine  
Organizzazione del convegno e membro del Comitato Scientifico 
 

2021: 8-11 
settembre 
(online) 
 

XIV Conferenza ESPAnet Italia, “Covid e politiche di welfare in Italia: effetti 
emergenti e dinamiche di combattimento”, sessione Il contrasto alla violenza di 
genere e la pandemia COVID-19: rischi e ambivalenze nelle politiche di welfare, 
(con Nocenzi M.) 
Organizzazione di sessione 
 

2020: 25-26 
giugno 
(online) 

Convegno SISCC, Le Reti dei Valori. I Valori delle Reti, Sessione Religione, valori 
e socializzazione: reti e percorsi tra i giovani, (con Ricucci R.), Napoli, Università 
degli Studi Federico II  
Organizzazione di sessione 
 

2020: 17-18 
settembre 
Venezia 

XIII Conferenza Espanet Italia, Il welfare state di fronte alle sfide globali, sessione 
Politiche di genere e work-life balance: sinergie, strategie e innovazioni di welfare, 
con (Macchioni E.) 
Organizzazione di sessione 
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2019: 21-25 
ottobre 
Macerata 

III Settimana dell’eccellenza “Giovani, studenti e infiniti mondi”, Università di 
Macerata dal Dipartimento di Scienze della Formazione dei Beni culturali  
Organizzazione di sessione e membro del Comitato Scientifico 
 

2019: 19 
febbraio 
Milano 

Convegno Lavoro e lavoratori/trici “smart”. Ricerca accademica ed evidenze 
aziendali sullo smartworking, Facoltà di Scienze politiche, economiche e sociali, 
Università degli Studi di Milano 
Organizzazione di sessione 
 

2015: 10-11 
dicembre 
Milano 

Convegno nazionale La ricerca sociologica sulla famiglia in Italia: approcci, 
metodi, prospettive di crescita, Università di Milano Bicocca e Università Cattolica, 
Università di Macerata 
Organizzazione del convegno e membro del Comitato Scientifico 
 

2014: 
maggio, 
Agrigento 
 

Convegno AIS Studi di Genere “Sguardi di genere e sapere sociologico nel 
Mediterraneo”, Workshop I modelli culturali familiari e il ruolo delle donne nel 
Mediterraneo (con C. Santoni e M.L. Zanier),  
Organizzazione di sessione 
 

2012: ottobre, 
Macerata 
 

Seminario di studio Famiglia coppia e parentela nella letteratura sociologica. 
Riflessioni per la contemporaneità, Università degli Studi di Macerata 
Organizzazione del seminario e membro del Comitato Scientifico 
 

2008: 3 
dicembre  
Macerata  

Seminario di studio Identità, differenze di genere e socializzazione: approcci 
disciplinari a confronto, Università degli Studi di Macerata 
Organizzazione del seminario e membro del Comitato Scientifico 

 
 
 
Relazioni a convegni e seminari scientifici di livello internazionale (selezionate con peer review) 
 

Data e luogo 
Titolo relazione (ed eventuale co-
relatore) 

2022: 27-29 giugno-Varsavia (POL)  
ESA (European Sociological Association), RN13 Interim 
Meeting, “Family Lives, Intimacies and Social Change: 
New perspectives on families in flux”, SWPS University 
of Social Sciences and Humanities and the Faculty of 
Sociology, University of Warsaw 
 

Family cultures and new generations: 
identity, belongings and social change 
in migration dynamics, con M. Scocco 

2022: 13-14 giugno-Milano 
ESA (European Sociological Association), RN33 
Women’s and Gender Studies’ midterm Conference 
“New Challenges to Feminism and Gender Research”, 
University of Milano – Bicocca 
 

The contribution of the concept of 
intersectionality to the study of gender: 
a comparison with contemporary 
sociology 
 

2021: 31 agosto-3 settembre-(online) 
15th Conference of the ESA (European Sociological 
Association), “Sociological Knowledges for Alternative 
Futures” 
 

Re-thinking Work-family Dynamics in 
Italy: an Analysis Of Promising And 
Innovative Practices, con Palermo, M. 
 
Islamic Youth Associations in Italy: 
Religion and Civic Participation of 
Young Muslims” con Crescenti, M. 
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2021: 12-13 luglio-(online) 
IESE Business school, 21st International Symposium on 
Ethics, Business and Society, “The Future of Work. 
Promoting Dignity and Human Flourishing” 
 

Re-thinking family-work interface in 
Italy: an analysis of promising and 
innovative practices 

2019: 20-23 agosto-Manchester, (UK) 
14th Conference of the European 
Sociological Association, “Europe and Beyond: 
Boundaries, Barriers and Belonging” 

Work-family balance policies and the 
effect on gender role attitudes: evidence 
from European countries, con S. Israel 
and Lomazzi V. 
 
Transnational Families’ “Habitus”: A 
Research On Generations Of Italians 
Living In Belgium, con M. Scocco 
 

 
2019: 25-26 novembre-Macerata, (IT) 
“Ticass International conference” 

Visual sociology, research and 
educational opportunity: theory and 
practice, con Scocco M. e Crescenti M. 
 

2017: 5-7 novembre-Nashville, Tennessee (USA), 14th 
conference of the International Bullying Prevention 
Association 
 

Who did you talk to? Examining 
responses to bullying victimization in 
separate samples of Canadian and 
Italian youth. Crespi e Fermani, con 
Hellsten, L.M., Carrieri, A., Cochrane, 
K., Pisch, D. 

2017: 29 agosto-1 settembre, Atene, (GR) 
13th Conference of the European Sociological 
Association (ESA) “(Un)Making Europe: Capitalism, 
Solidarities, Subjectivities” 
 

Gender mainstreaming and work-family 
issue: an overview at Eurobarometer 
data. con Lomazzi V. 
 

2016: 6-7 ottobre Norrköping, Sweden 
Sixth Interdisciplinary Conference Aging & Society, 
Linköping University  
 

Gender Inequality in First Pillar 
Pensions: Older Widowed Women at 
Risk con Bould S., Krekula C., de 
Filippis R., Gavray C. 
 

2016: 7-9 luglio-Bristol, UK 
ESA (European Sociological Association) “Interim 
meeting” RN13 Sociology of Families and Intimate lives, 
“Parenthood: Perspectives on Family Lives”, University 
of Bristol 

Between change and continuity: fathers 
and work-family balance in Italy, con 
Bosoni M.L. ed Ruspini E. 
 

2015: 25-28 agosto, Praga (CZ) 
ESA (European Sociological Association) 12th 
Conference “Crisis Critique and change” 

Work and family cultures:  
Dynamics of family change in southern 
Europe, con Moreno Minguez A. 
 
Inequality at Older Ages:  
Work-Family Balance and Gender 
Pension Gap in Europe con  
Bould S, Gavray C. 
 

2014: settembre, Vilnius (LT)  
ESA (European Sociological Association) RN13 Interim 
Meeting 
 

The impact of motherhood on women’s 
retirement income in Italy: family 
factors, job career and life paths (con 
L. D’ambrosi, A. Fermani, C. Santoni, 
M. L. Zanier) 



Isabella Crespi 

 20

 

2014 luglio, Yokohama (Giappone)  
XVIII ISA World Congress of Sociology, “Facing an 
unequal world. Challenges for global sociology” 

The impact of motherhood on women’s 
retirement income: six EU countries 
(Bould S., Krekula C., de Filippis R., 
Gavray C.) RC01 Ageing 
 
Gender Identity and cultural values in 
Multi-ethnic families in Italy, RC32 
Women’s studies 
 

2013 agosto, Torino (IT)  
ESA (European Sociological Association) 11th 
Conference “Crisis Critique and change” 
 
 

Trends and Perspectives about 
Migration Processes and Families 
Experiences in the Italian Context 
 
 

2011: 7-10 settembre 
Ginevra (Svizzera) 
ESA 10th (European sociological association) 10th 
Conference “Society in Turbulent times” 
 

Multi-ethnic families and the challenge 
of belonging to different cultures: a 
qualitative study 
 

 
2010: 15-18 settembre 
Goteborg (Svezia) 
ISA Conference (International Sociological Association) 
“Sociology on the move” 
 
 

RC06, Session 14: Multiracial/ ethnic 
families) Living in a multi-ethnic 
family: the negotiation of identities and 
cultural values 
 
RC32, session 9 Gender equality 
multiple visions) Gender differences 
and equality issue in Europe: critical 
aspects of gender mainstreaming 
policies 
 

2008: 26-30 giugno 
Budapest (UNG) 
38th World Congress International Sociological 
Association (IIS), Sociology Looks at the Twenty-first 
Century: ‘From Local Universalism to Global 
Contextualism’ 
 

Gender differences and equality issue: 
some critical reflections 
 

2007: 3-7 settembre 
Glasgow (UK) 
ESA (European sociological association) 9th Conference 
“Conflict, citizenship and civil society” 

Gender mainstreaming and 
reconciliation policies in Europe 
 

 
Relazioni a convegni e seminari scientifici di livello nazionale (selezionate con peer review) 
 
Data e luogo 
 

Titolo relazione  
 

2022: 23 novembre (Macerata) 
Giornata di studio Paradigmi della relazione con 
l’alterità. Approcci, pratiche, esperienze e prospettive 
della convivenza e della convivialità, presentazione della 
rivista Transculturale, Mimesis, Università degli studi di 
Macerata 

Genere, identità e relazioni sociali 



Isabella Crespi 

 21

 
2021: 19-20 marzo (online) 
Studi di genere e nuove sfide del XXI secolo. Forme 
familiari, relazioni intime, genitorialità, Convegno di 
metà mandato della sezione AIS Studi di genere, 
Università degli studi di Perugia 

Work-family balance e culture delle 
pari opportunità in Europa: uno studio 
sugli atteggiamenti degli europei, con 
S. Israel and V. Lomazzi 

2021: 2 marzo-(online) 
Seminario SPE-Genere, I generi nel “ritiro pandemico” 
tra resilienza e rigenerazione, online 

 
Il rapporto tra i generi nella pandemia: 
ambivalenze e rischiosità nelle relazioni 
familiari 
 

2019: 8 novembre-Milano 
Seminario SPE-Religione, Le spiritualità. Concetti e 
sperimentazioni, Università Cattolica del Sacro Cuore di 
Milano 
 

Religiosità, spiritualità e differenze di 
genere: una ricerca sui/lle giovani 
millenials 

2016: 20 ottobre-Milano (IT) 
VIII Seminario nazionale di Sociologia Relazionale, 
Università Cattolica del Sacro Cuore di Milano 
 

Relazioni sociali e processi riflessivi 
nella ricerca qualitativa (non 
standard): implicazioni metodologiche, 
con S. Meda 
 

2014: 14 novembre-Bologna (IT)  
Seminario di Studio “Sviluppo dell’Affettività e cultura 
del Genere”, Istituto Veritatis Splendor 
 

Origini e sviluppi della cultura di 
genere 
 

2012: 12 marzo-Milano (IT) 
Seminario “Politiche, strumenti, progetti per la parità 
nella vita e nel lavoro” 
 

Le politiche di conciliazione e la sfida 
delle pari opportunità in Europa, 
Europa Italia-A/R Andata e ritorno 

2009: 5-6 febbraio-Milano (IT) 
Nuovi welfare, politiche e servizi per le famiglie, 
Convegno della sezione Politica sociale AIS 
(Associazione Italiana di Sociologia) 
 

Le politiche di conciliazione e la sfida 
delle pari opportunità in Europa 
 

2008: 3 dicembre-Macerata (IT) 
Seminario di studio, Identità, differenze di genere e 
socializzazione: approcci disciplinari a confronto 
 

Identità e differenze di genere oggi: 
alcuni spunti di riflessione 
 

2008: 8 maggio-Macerata (IT) 
Seminario di Studio su Identità sociale e trasformazioni 
sociali, Dipartimento di Scienze dell’educazione e della 
Formazione 

Identità maschile e prospettive 
sociologiche 
 

 
Relazioni su invito a convegni ed eventi di livello nazionale o internazionale (selezione) 
 
2022: 2 dicembre Invitata come esperta al Festival della Statistica e della demografia, “Per un 

ritorno al futuro. Il debito demografico e la solidarietà intergenerazionale in 
una società longeva”, con una relazione dal titolo Generazioni e sfide 
dell’ageing nelle relazioni familiari e nelle politiche di welfare 
 

2022: 12 luglio Invitata al “Cycle of Sociological Talks” dell’associazione di Sociologia 
portoghese come coautrice del volume “Palgrave Handbook of Family 
Sociology in Europe”  
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2022: 18 maggio 
(online) 

Invitata al seminario del progetto FAMI NUOVI CITTADINI PLUS con una 
relazione dal titolo Famiglie e relazioni intergenerazionali nella migrazione: 
sfide e opportunità nei contesti educative, con M. Scocco, Università di 
Macerata 
 

2021: 29 aprile 
(online) 
 

Invitata al seminario del progetto Strumenti e strategie per lo sviluppo di 
competenze in chiave interculturale, Fondo Asilo Migrazione e Integrazione, 
Capacity Building Workshop del progetto FAMI “Challenge 2.0”, “Famiglie 
nella migrazione. dinamiche intergenerazionali e inclusione nei contesti 
socio-educativi” 
 

2021: 21 gennaio 
(online) 

Invitata come esperta ai lavori del Comitato “Migration, Refugees and 
Displaced Persons” dell’Assemblea Parlamentare del Consiglio d’Europa  
 

2018: 10 aprile Invitata come esperta all’EIGE meeting of experts sul tema “Work-life 
balance” presso European Institute for Gender Equality, in Vilnius, Lituania 
 

2017: 28 aprile Invitata come relatrice presso Ecole doctorale thématique en sciences 
sociales de la Communauté française de Belgique (EDTSS) 2016-2017 
Programme «Migrations et Diversité culturelle»: Séminaire doctoral annuel. 
UCL Lovaine La Neuve. Titolo della relazione “Researching families and 
migration using qualitative methods and intersectionality approach: a study 
on multi-ethnic/mixed families”  
 

2016: 5 aprile invitata come keynote speaker al convegno europeo di fine progetto “Walls 
and Integration: images of Europe building-WAI” “Cultural Differences In 
Europe. Re-thinking the Process of European Integration” Progetto WAI 
(prog. n. 562858-CITIZ-1-2015-1-IT-CITIZ-REMEM) 
 

2014: 1 ottobre 
 

Invitata come relatrice alla International Foundation for Interreligious and 
Intercultural Education and RfP-Italian Women of Faith Network Donne e 
Famiglia: Prospettive di Fede a Confronto, LUMSA, Roma. Titolo della 
relazione “Famiglie ed educazione interculturale nella società 
contemporanea” 
 

2012: 26 aprile 
 

Invitata come relatrice al BLOW Seminar at the Centre for Social Ontology, 
EPFL Ecole Polytechnique Federale Losanna (Svizzera) con una relazione 
dal titolo Intersectionality and morphogenetic/relational approach: some 
preliminary considerations 
 

2009: 25 marzo 
 

Invitata come relatrice presso Atelier de la Recherché, Ceps/Instead 
Differdange (LUX) con una relazione dal titolo “Families at stake: 
childbirth’s effects on families’ income and parents’ participation in labour 
market within different countries” 
 

 



Isabella Crespi 

 23

N) PARTECIPAZIONE ALLA COMUNITÀ SCIENTIFICA, AFFERENZA A CENTRI DI 
RICERCA  
 
1999-socia ordinaria dell’AIS (Associazione Italiana Sociologia); sezione di voto Politica sociale 

fino al 2011 e Sezione Studi di Genere dal 2012 ad oggi 

2001-socia dell’ESA (European Sociological Association), RN13 Sociology of Family and intimate 
lives e RN33 Women’s and gender studies 

2000-socia dell’ISA (International Sociological Association), RC06 Family Research e RC32 
Women, gender and society 

 
Centri di Ricerca a livello nazionale 
 
2019-presente: membro del Consiglio Scientifico del Crisa (Centro di Ricerca Interuniversitario 

sull’Invecchiamento sano ed attivo) 
2010: presente: collaboratrice per l'attività di ricerca e di formazione del Centro di Ateneo Studi e 

Ricerche sulla Famiglia dell’Università Cattolica (Milano) 
 
Università di Macerata - membro del Consiglio Scientifico dei seguenti centri di ricerca: 
 
2019-: Centro Interdipartimentale di ricerca per il Terzo Settore e l’Economia Civile (CITeSEC) 
2019-: Centro interdipartimentale di Ricerche Italia-Argentina (CRIA) 
2010-: Centro di documentazione e ricerca su religioni e società nell’età moderna (CRES) 
 
O) COMPETENZE LINGUISTICHE 
 
ITALIANO 
 

Madrelingua 
 

INGLESE 

livello avanzato (parlato e scritto ottimo)  
TOEFL test (votazione finale: 570 conseguito l’11 novembre 1997) 
Hampstead school of English (luglio 1997) livello advanced 
 

SPAGNOLO livello intermedio (parlato e scritto: buono)  
 
P) PUBBLICAZIONI 
 
Monografie (6) 
 
1. 2019 Lomazzi, V., Crespi, I., Gender mainstreaming and gender equality in Europe. Policies, culture 

and public opinion, Bristol, Policy Press, pp. 1-198. (ISBN: 9781447317692 / 
WOS:000577150600009). 

2. 2015 Crespi, I., Educazione, differenze di genere e modelli culturali. Una ricerca sulle famiglie miste, 
Milano, Editore FrancoAngeli, pp. 1-176. (ISBN: 9788891727039). 

3. 2015 Crespi, I., Cultura/e nella società multiculturale. Riflessioni sociologiche, Macerata, EUM 
Edizioni Università degli Studi di Macerata, pp. 1-150. (ISBN: 9788860564306). 

4. 2008 Crespi, I., Processi di socializzazione e identità di genere. Teorie e modelli a confronto, Milano, 
Editore FrancoAngeli, pp. 1-192. (ISBN: 9788846499448). 

5. 2007 Crespi, I., Identità di genere, relazioni e contesti. Esperienze femminili e maschili a confronto, 
Milano, Edizioni Unicopli, pp. 1-186. (ISBN: 9788840011424). 

6. 2003 Crespi, I., Il pendolo intergenerazionale. La socializzazione al genere in famiglia, Milano, 
Edizioni Unicopli, pp. 1-249. (ISBN: 9788840009087). 
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Articoli in rivista (39) 
 
Le pubblicazioni in riviste di Fascia A, settore 14/C2, sono indicate con asterisco (*) in grassetto. Le riviste scientifiche 
area 14 solo con asterisco* 

1. *2022 Crespi, I., Hellsten, L.A.M., Cyberviolence and the digital experience: reflections on a 
problematic issue for youth. In «International Review of Sociology», Vol. 32, n. 3, pp. 1-9. 
https://doi.org/10.1080/03906701.2022.2133404 (ISSN: 0390-6701 / WOS: 000869168600001). 

2. *2022 Tirocchi, S., Scocco, M., Crespi, I., Generation Z and cyberviolence: between digital platforms 
use and risk awareness. In «International Review of Sociology», Vol. 32, n. 3, pp. 1-20. 
https://doi.org/10.1080/03906701.2022.2133408 (ISSN: 0390-6701). 

3. *2022 Nocenzi, M., Crespi, I., Il contrasto alla violenza di genere e la pandemia covid-19. Rischi e 
ambivalenze nelle politiche di welfare: un’introduzione al tema. In «La critica sociologica», Vol. 223, 
n.3, pp. 41-52. https://doi.org/10.19272/202201203004 (ISSN 0011-1546). 

4. *2022 Santoni, C., Crespi, I., Conciliazione famiglia e lavoro tra smart-working e diversity 
management. Una riflessione su pratiche e nuove semantiche. In «Autonomie locali e servizi sociali», 
Vol. 1, aprile, pp. 45-66. https://doi.org/10.1447/104028 (ISSN: 0392-2278). 

5. *2021 Crescenti, M., Crespi, I., La cerimonia del mevlid nella narrativa politica turco-islamica e la 
costruzione della repubblica. In «HETEROGLOSSIA», Vol. 17, pp. 167-190. 
http://dx.doi.org/10.13138/2037-7037/2669 (ISSN: 2037-7037). 

6. *2021 Hellsten, L.A.M., Crespi, I., Hendry, B., Fermani, A., Extending the Current Theorization On 
Cyberbullying: Importance of Including Socio-Psychological Perspectives. In «ITALIAN JOURNAL 
OF SOCIOLOGY OF EDUCATION», Vol.13, n.3, pp. 85-110. http://dx.doi.org/10.14658/pupj-ijse-
2021-3-5 (ISSN: 2035-4983). 

7. *2021 Crespi, I., Salvi, A., Sustainable Development and Tourism: the Case of Lanzarote Island in the 
Light of the 2030 Agenda. In «Fuori Luogo. Rivista di Sociologia del Territorio, Turismo, Tecnologia», 
Vol. 9, n. 1, pp. 111-128. https://doi.org/10.6093/2723-9608/7994 (ISSN: 2723-9608/).  

8. *2021 Crespi, I, Crescenti, M., Scocco, M., Visual methods and migration: methodological advantages 
using documentary in the field. In «Visual Studies», Vol. 37, n. 4, pp. 324-336. 
https://doi.org/10.1080/1472586X.2021.1951621 (ISSN: 1472-5878 / WOS:000679634600001). 

9. *2021 Crespi, I., Ricucci, R., Giovani, religione e pluralismo culturale: percorsi identitari e 
socializzazione. In «Culture e studi del sociale-CuSSoc», Vol. 6, n. 1, pp. 3-12. 
http://www.cussoc.it/index.php/journal/issue/archive (ISSN: 2531-3975). 

10. 2020 Bould, S., Crespi, I., Gavray, C., Widows’ Public Pensions in Six Western European Countries: 
Proposed Reforms and the Gender Gap between Widows and Widowers. In «The Journal Of Aging And 
Social Change», Vol. 10, n. 4, pp. 33-53. https://doi.org/10.18848/2576-5310/CGP/v10i04/33-53 (ISSN: 
2576-5310). 

11. 2020 Fermani, A., Sergi, M.R., Carrieri, A., Crespi, I., Picconi, L., Saggino, A., Sustainable Tourism 
and Facilities Preferences: The Sustainable Tourist Stay Scale (STSS) Validation. In «Sustainability», 
Vol. 12, n. 22, pp. 1-14. https://doi.org/10.3390/su12229767 (ISSN: 2071-1050 / 
WOS:000594572100001). 

12. *2020 Crespi, I., Zanier, M.L., Messere, G., Istituzioni scolastiche e associazioni del terzo settore. Una 
cooperazione possibile per l’integrazione degli alunni di origine straniera?. In «Scuola democratica», 
Vol. 1, gennaio-aprile, pp. 59-78. https://doi.org/10.12828/96795 (ISSN: 1129-731X). 

13. *2020 Crespi, I., Families and Intergenerational Relations in Migration: Challenges and Opportunities. 
In «Journal of Mediterranean Knowledge», Vol. 5, n. 2, pp. 179-191. 
https://doi.org/10.26409/2020JMK5.2.12 (ISSN: 2499-930X). 

14. *2020 Crespi, I., Taibi, M., Cultural differences and social amplification of risk of a tourism 
destination: foreign media coverage after 2016/2017 earthquakes in Central Italy. In «Italian 
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Sociological Review», Vol. 10, n. 2, pp. 201-237. http://dx.doi.org/10.13136/isr.v10i2.337 (ISSN: 2239-
8589). 

15. *2019 Crespi, I., Esperienza religiosa, percorsi di socializzazione e differenze di genere tra i 
Millennials. In «Religioni e società», Vol. XXXIV, n. 93, pp. 52-61. 
http://dx.doi.org/10.19272/201931301007 (ISSN: 1722-4705). 

16. *2019 Lomazzi, V., Israel, S., Crespi, I., Gender Equality in Europe and the Effect of Work-Family 
Balance Policies on Gender-Role Attitudes. In «Social Sciences», Vol. 8, n. 1 (5), pp. 1-29. 
https://doi.org/10.3390/socsci8010005 (ISSN: 2076-0760). 

17. *2018 Scocco, M., Crespi, I., Italiani in Belgio: l’emigrazione all’estero attraverso le generazioni. In 
«Mondi Migranti», Vol. 3, pp. 137-158. https://doi.org/10.3280/MM2018-003008 (ISSN: 1972-4888). 

18. *2018 Crespi, I., Lomazzi, V., Gender mainstreaming and gender equality in Europe: policies, 
legislation and Eurobarometer surveys. In «Studi di sociologia», Vol. 1., pp. 23-40. 
https://doi.org/10.26350/000309_000026 (ISSN: 0039-291X). 

19. *2017 Crespi, I., Santoni, C., Zanier, M.L., Between Genders and Generations: Migration and Families 
in Contemporary Italy. In «Heteroglossia», Vol. 15, pp. 181-208. http://dx.doi.org/10.13138/2037-
7037/1736 (ISSN: 2037-7037). 

20. *2017 Minguez, Moreno A., Crespi, I., Gender equality and family changes in the work-family culture 
in Southern Europe. In «International Review of Sociology», Vol. 27, n. 3, pp. 394-420. 
http://dx.doi.org/10.1080/03906701.2017.1377406 (ISSN: 0390-6701). 

21. *2017 Crespi, I., Meda, S.G., Metodi qualitativi e sociologia relazionale: dimensioni culturali e 
riflessività nello studio delle relazioni sociali. In «Sociologia e politiche sociali», Vol. 1, pp. 33-59. 
https://dx.doi.org/10.3280/SP2017-001003 (ISSN: 1591-2027). 

22. 2016 Fermani, A., Crespi, I., Stara, F., Sustainable hospitality and Tourism at different ages: Women's 
and Men's attitude in Italy. In «Research in Hospitality Management», Vol. 6, n. 1, pp. 83-92. 
https://doi.org/10.2989/RHM.2016.6.1.11.1299 (ISSN: 2224-3534).  

23. *2015 Zanier, M.L., Crespi, I., Facing the Gender Gap in Aging: Italian Women’s Pension in the 
European Context. In «Social Sciences», Vol. 4, pp. 1185-1206. https://doi.org/10.3390/socsci4041185 
(ISSN: 2076-0760).  

24. *2015 Crespi, I., D'Ambrosi, L., Fermani, A., Santoni, C., Zanier, M.L., Family, Work and Old 
Women’s Situation in Italy and Spain: New Gender Inequalities. In «AG-About Gender», Vol. 4, n. 8, 
pp. 20-52. https://doi.org/10.15167/2279-5057/ag.2015.4.8.254 (ISSN: 2279-5057).  

25. *2015 Crespi, I., Ruspini, E., Transition to fatherhood: New perspectives in the global context of 
changing men's identities. In «International Review of Sociology», Vol. 25, n. 3, pp. 353-358. 
https://doi.org/10.1080/03906701.2015.1078529 (ISSN: 0390-6701). 

26. *2015 Crespi, I., Zanier, M.L., Condizione femminile, percorsi di vita e politiche sociali: nuove 
diseguaglianze nell’età anziana. In «Sociologia e politiche sociali», Vol. 1, pp. 103-123. 
https://doi.org/10.3280/SP2015-001006 (ISSN: 1591-2027). 

27. *2014 Crespi, I., Foreign families in the Italian context: migration processes and strategies. In «Journal 
of Comparative Family Studies», Vol. 45, n. 2, pp. 249-260. http://www.jstor.org/stable/24339609 
(ISSN: 0047-2328). 

28. *2013 Crespi, I., Rossi G., Families, welfare state and social changes in the European context: new 
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